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[ oktébermanudi barust Vinnumalastofnun 65 tilkynningar um hépuppsagnir par sem sagt var upp
samtals um 2.960 manns. Um 46% tilkynninganna voru vegna starfsmanna i mannvirkjager®d.
Uppsagnir i fjarmalastarfsemi, par sem uppsagnir Landsbanka, Glitnis og Kauppings vega pyngst, eru
um 20% af tilkynningunum. Teep 14% uppsagnanna koma ur verslunargeiranum og um 11% Ur i6nadi,
i flestum tilvikum tengdur mannvirkjagerd. Um 4% uppsagna er i sérfraedistarfsemi og
utgafustarfsemi og teep 4% uppsagnanna eru Ur flutningastarfsemi par sem pdstdreifing vegur
byngst. Loks voru 1% uppsagna ur ymiskonar pjénustu.
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Mynd 1. Skipting hépuppsagna a atvinnugreinar

Um 91% uppsagnanna eru vegna starfsfolks a hofudborgarsveedinu en adrar uppsagnir dreifast &
Sudurnes, Vesturland Nordurland eystra og Sudurland.

Heildarfjoldi starfsmanna peirra fyrirtaekja sem tilkynntu uppsagnir er taeplega 11.000 og pvi eru
bessi fyrirtaeki sem um raedir ad segja upp um 28% starfsmanna sinna ad jafnadi. Mjog misjafnt er
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Mynd 2. Hve hatt hlutfall uppsagna er af heildarfjélda vidkomandi fyrirtaekja
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bd milli atvinnugreina hve hatt hlutfallid er. bannig eru fyrirteeki i mannvirkjagerd ad jafnadi ad segja
upp riflega 42% sinna starfsmanna og er dreifingin allt fra 15% upp i 100%. Hlutfallid er svipad i
flutningastarfsemi eda rim 40%. [ idnadi, sérfraedilegri starfsemi og ymissi pjénustu er hlutfallid
nalaegt 35%, 20% i verslun og um 16% i fijarmalastarfsemi.

Uppsagnirnar koma til framkvamda allt upp i 6 manudi. Upplysingar um hvenaer nakvaemlega
einstakar uppsagnir koma til framkveemda eru fremur éljésar, en pé ma segja ad a timabilinu 1-3
manudir sé algengast, nema i fjarmalastarfsemi par sem um er ad raeda timabil sem naer yfir 3-6
manudi. Flestar pessara uppsagna koma til framkvaemda um naestu manadarmét, og svo um aramot
og um mandarmétin jan./feb. 2009.
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Mynd 3. Hvenaer uppsagnir koma til framkvaemda

Astaedur uppsagna eru nanast alltaf verkefnaskortur, fjarhagserfidleikar og évissan framundan.
Margir eru pvi ad segja upp til ad bua sig undir erfida stodu eftir 2-3 manudi og vonast til ad geta
endurradid starfsfolk ad einhverju marki 4dur en til starfsloka peirra kemur ef verkefnastada gefur
tilefni til.

Alls hefur yfir 4.400 manns verid sagt upp a arinu 2008 med hépuppsoégnum. Staerstur hluti
uppsagnanna barst i lok oktéber eda um 67%, eda um 2950 manns fra 64 fyrirtaekjum. Fram ad pvi
hofou borist fra 0 til 4 tilkynningar i hverjum manudi .



