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Hofuoborgarsvaedio
Radgjafarsvid

Nams- og starfsradgjof fyrir einstaklinga og hopa
Radgjof og namskeid voronn 2010

] NAMSKEID HALDIN AF
SERFRADINGUM VINNUMALASTOFNUNAR

Ahugasvidsgreining fyrir einstaklinga og hépa (1 kist+ einstaklingsviatal)
Ahugasvidsgreining getur studlad ad aukinni sjalfspekkingu. Markmid er ad greina
tengsl ahugasvids og starfsanaegju. Ad velja starf m.t.t. dhugasvids eykur likur a
aneaegju og farseeld i starfi.

Ekki parf ad boka sig sérstaklega a petta ndmskeid en pau verda haldin alla
midvikudaga kl. 10:00-11:00.

Greining a styrkleikum og veikleikum

Atvinnuleitendum gefst kostur & ad svara salfraedilegum spurningalistum til pess
ad greina styrkleika og veikleika, meta lidan og porf fyrir adstod.

Ekki parf ad boka sig sérstaklega a petta namskeid en pau verda haldin alla
midvikudaga kl. 11:00-12:00. batttakendur fylla Ut videigandi spurningalista a
stadnum og fa ad vita utkomuna innan priggja daga. Er patttakendum bodid upp
a hépnamskeid eda einstaklingsvidtol eftir pvi sem utkoman ar greiningunni leidir
i ljés.

Med seiglunni hefst pad - Vikuskammtur af sjalfseflingu (12 kist)

Pad getur tekid tima ad komast aftur i starf, budu pig undir pad sem best. A
namskeidinu er m.a. fjallad um styrkleika, hvad veitir okkur anaegju og lifsgledi?
Hvernig getum vid lagad okkur ad erfidum adstaedum? Skipulag tima og barattan
vid frestunartilhneigingar. Forvarnir gegn vonleysi, depurd, punglyndi og uppgjof.
Jakveed ahrif samskipta. Ad efla pol gagnvart dévissu, trd & eigin getu, sjalfsmat
og framtidarsyn. Sjalfstraust med innistaedu.

Namskeid i gerd ferilskrar/kynningarbréfs (2 kist)
Farid i grunnatridi vid gerd ferilskrar/kynningarbréfs. Fjallad verdur um helstu
adferdir i atvinnuleit.

EINSTAKLINGSRADGIOF

Nams- og starfsradgjof
A rddgjafarsvidi er bodid upp a einstaklingsradgjof. Best er ad panta slika vidtals-
tima med fyrirvara med pvi ad hringja i sima 515-4850 eda med télvuposti.

Einstaklingsradgjof hja salfraedingi

Ahrif atvinnumissis - Varnir gegn kvida og depurd - A8l6gun ad nyjum adstaedum-
Hugsa upp a nytt - Greina erfidleika og takast & vid pa -Koma auga a teekifeeri -
Efla sjalfa(n) sig - Reidistjornun
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NAMSSAMNINGAR - i samradi vid radgjafa Vinnumalastofnunar

Veita moéguleika & ad stunda nadm i eina namsonn (prettan vikur). Umsdékn og
skipulag namsins parf ad vinna i samrddi vid radgjafa Vinnumalastofnunar.
Namssamningar eru hadir eftirfarandi skilyréum:

Ad hafa starfad sem launamadur samfellt & sidustu sex manudum a innlend-
um vinnumarkadi

Namid skilgreint sem vinnumarkadsurraedi

Namid ma ekki vera lanshaeft hja LIN

Samrad skal haft vié radgjafa Vinnumalastofnunar um val & ndmi og nam-
skeidum adur en skraning a namskeid fer fram

Radgjafi Vinnumalastofnunar leggur mat @ umsokn

A radgjafarsvidi eru veittar nanari upplysingar um namskeidin, auk upp-
lysinga um namssamninga og namsstyrki. Radgjafar veita einnig upplys-
ingar um nam og namsleidir.

NAMSKEIP I SAMSTARFI VID ADRA ADILA

SJALFSEFLING

1.

Namskeid i kvidastjornun (16 kist) - Kvidamedferdarstodin

Markmid namskeidsins er ad kenna folki leidir til pess ad takast a vid kvida
og vanlidan, auka sjalfstraust, baeta samskiptafeerni og leysa Ur vandamal-
um. Studst er vid adferdir hugraennar atferlismedferdar.

Sofnum kroftum - Breytum erfidleikum i verkefni— Lif og sal
salfrzedistofa

Efling sjalfstrausts - arangursrikar leidir i samskiptum - jakveedni og
uppbyggileg vidhorf — markmidssetning og vinna eftir peim - viébrogé vid
aféllum og breytingum - gefa daglegu lifi jakveett innihald

Breytingar — Taekifaeri - Markmid - J6n B. Bjarnason (30 kist)

Hlutverk BTM er ad hjalpa folki ad skoda stodu sina i lifinu og adstoda pad
vid ad takast a vid paer breytingar sem éhjakveemilegar verda a vegi hvers
manns a lifsleidinni.

patttakendur lzera ad tileinka sér einfold ,verkfaeri® til ad setja sér raunhaef
og framkveemanleg markmid til ad baeta lif sitt og efla hag sinn.

MiIMIR -SIMENNTUN EHF.

4.

Grunnmenntaskoélinn - (300 kest)

Studlad er ad jakvaedu vidhorfi til aframhaldandi nams og audvelda ad
takast & vid ny verkefni. Namspaettir eru: Sjalfsefling og samskipti; nams-
teekni; islenska; framsdgn og raedumennska; enska; staerdfraedi; télvu- og
upplysingataekni; pjonusta; verkefnavinna; ndms- og starfsradgjof og feerni-
mappa.
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Aftur i nam - lestrar- og skriftarordugleikar (95 kest)

er ztlad peim sem komnir eru af unglingsaldri og glima vié lestrar- og
skriftarérdugleika. Tilgangur ndmsins er ad styrkja sjalfstraust ndmsmanna
og bpjalfa pa i lestri og skrift med adferdum Ron Davis. Namspeettir eru:
namsradgjof; sjalfsefling; Ron Davis pjalfun; islenska og tdlvu- og upplys-
ingataekni.

TOLVU- OG VIDSKIPTASKOLINN

Tolvunamskeid fyrir byrjendur (60 kest)

Namskeid ztlad peim sem hafa enga télvukunnattu. Kennt er & eftirtalin
forrit: Windows télvugrunn, Word grunn, Excel kynning, Internetid og télvu-
postur.

Tolvunamskeid fyrir lengra komna (60 kest)

Markmid er ad patttakendur 68list hagnyta pekkingu i télvunotkun i starfi og
0dlist 6ryggi og feerni i notkun helstu skrifstofuforritanna, Word, Excel og
Outlook.

IMPRA - NYSKOPUNARMIPSTOD ISLANDS

8.

10.

Frumkvodlanam — (35 kest)

Kennd verdur personuleg stefnumétun og hvernig hun getur tengst starfi
og/eda rekstri fyrirtaekja. Nemendur eru pjalfadir i stefnumadtandi hugsun og
vinnu. Nanari upplysingar hja radgjafa.

Stofnun og rekstur smafyrirtaekja (35 kest)

A namskeidinu er farid i grundvallaratridi er varda stofnun og rekstur sma-
fyrirteekja. Fjallad er um sélu- og markadsmal, fjarhagsaaetlanir, form fyrir-
teekja og skattamal. Ahersla er 16gd & gerd vidskiptaaztlana.

ONNUR NAMSKEID

Midstod simenntunar Hafnarfirdi — Sterkari stada - Efling til starfs
fyrir 50 ara og eldri (90 kest)

Markmid pessa ndamskeids er ad styrkja patttakendur og skerpa syn peirra a
eigin feerni og haefileika. Namspeaettir eru medal annars almennt télvu- og
islenskunam, sjalfsefling, samskipti og heilsuefling. Patttakendur vinna
faernimoppu.

NAMSSTYRKIR

Ef atvinnuleitendur hafa dhuga & ad seekja 6nnur namskeid en pau sem bjonustu-
skrifstofa Vinnumalastofnunar bydur geta peir sétt um namsstyrk til ad greida
nidur namskeidsgjald. Namsstyrkirnir eru hadir eftirfarandi skilyrdum:

Skilyraid er ad ndmid auki verulega likur & vinnu - auk pessi fylgi umsokn:
Namslysing fra skola/namskeidshaldara (auk upplysinga um nafn fraedslu-
stofnunar og stadsetningu nams)

Namskostnadur (sundurlidadur ef annar er namskeidsgjold)

Lengd ndms, timasetning og fjoldi kennslustunda frh.:
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. Gerd er su krafa ad atvinnuleitandi saki jafnframt um styrk hja stéttarfélagi
sinu og skili til Vinnumalastofnunar upplysingum um styrkupphaed

. Umsokn um namsstyrk parf ad liggja fyrir a.m.k. fimm virkum dégum fyrir
upphaf namskeids til ad unnt sé ad afgreida umsdknina adur en namskeidid
hefst

/ VINNUMALA
STOFNLUN

Skrifstofa Vinnumalastofnunar er opin
manudaga til fimmtudaga fra 09:00 til 15:00
og fra 09:00-12:00 & fostudégum

Vinsamlega pantid tima hja radgjafa
Simatimi radgjafadeildar er manudaga til fostudaga
fra 09:00-12:00
s. 515 4850
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