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Nýr Samningur  
 
Framlenging á samningi 

Samningur um atvinnutengda endurhæfingu 
skv. 6. gr. reglugerðar um þátttöku atvinnuleitenda sem tryggðir eru innan 

atvinnuleysistryggingakerfisins í vinnumarkaðsaðgerðum og um búferlastyrki nr. 12/2009 sbr.12. gr. l. nr 55/2006 

 

 

 
Nafn atvinnuleitanda 
 

Kennitala:    

Heimilisfang: 
 

Póstnúmer:   

Sími/GSM: 
 

Netfang:   

Starfsendurhæfingartímabil: 
 

Endurhæfingaraðili skv. þjónustusamningi: 

Bótaprósenta satvinnuleitanda%: 
 

Tengiliður hjá endurhæfingaraðila: 

Sími endurhæfingaraðila: 
 

Netfang endurhæfingaraðila: 

Markmið og verkefni endurhæfingar (sjá nánar fskj)1: 
 
 
 
 
Ráðgjafi :   
   
 

Sími og netfang ráðgjafa:   

 
1. Atvinnuleitandi skuldbindur sig til að taka fullan þátt í starfsendurhæfingaráætlun sem hann hefur gert 

í samvinnu við ráðgjafa Vinnumálastofnunar og aðra þjónustuaðila, þegar við á, þannig að um 
fullnægjandi ástundun sé að ræða og telst það ein af forsendum samningsins. Markmið 
atvinnutengdrar endurhæfingar er að aðstoða atvinnuleitanda sem hefur skerta starfsgetu út á 
vinnumarkað að nýju. Á meðan á endurhæfingu stendur mun atvinnuleitandi fá greiddar 
atvinnuleysisbætur sem nemur atvinnuleysisbótahlutfalli atvinnuleitanda.  

2. Atvinnuleitandi skal gefa Þjónustuskrifstofu Vinnumálastofnunar upplýsingar um framvindu 
endurhæfingarinnar þegar og á þann hátt sem Vinnumálastofnun óskar eftir. Atvinnuleitandi skal vera 
í reglulegu sambandi við ráðgjafa á meðan á atvinnurtengdri endurhæfingu stendur sbr. nánari 
útfærslu í fylgiskjali. Á endurhæfingartímbili sem er hámark þrettán vikur þarf atvinnuleitandi ekki að 
stunda virka atvinnuleit. Heimilt er að framlengja samninginn einu sinni enda hafi 
starfsendurhæfingin borið viðunandi árangur að mati ráðgjafa Vinnumálastofnunar. 

3. Eftirlitsaðili með framkvæmd samningsins er Vinnumálastofnun og hefur hún eftirlit með að 
framkvæmd samningsins með  sé í samræmi við ákvæði hans, sbr. reglugerð 12/2009 um þátttöku 
atvinnuleitenda sem tryggðir eru innan atvinnuleysistryggingakerfisins í vinnumarkaðsaðgerðum og 
um búferlastyrki. Rifta má samningi þessum ef breyting verður á stöðu og högum atvinnuleitanda eða 
forsendur samningsins eru brostnar. 

4. Rísi ágreiningur vegna framkvæmdar samningsins skal vísa honum til Vinnumálastofnunar. 
 
 
 

__________________________ 
staður og dagsetning 

___________________________    ____________________________ 
f.h. Vinnumálastofnunar     atvinnuleitandi  
 

                                                           
1 Nánari útlistun á inntaki og markmiðum endurhæfingar skulu fylgja sem fylgiskjal með samningi þessum.  
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