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Fatt er peim einstaklingi sem missir vinnuna jafn éhollt
og i raun heettulegt heilsufarslega ad nyta ekki pann
tima i virka starfsleit og vidhaldi og uppbyggingu a
starfsheefni sinni. Um petta hafa verid gerdar margar
rannsoknir og nidurstédur peirra mida allar i sému att.
bvi lengra sem lidur an patttéku a vinnumarkadi, pvi

meira nidurbrot & sjalfsmynd og viljanum til ad vinna

gegn pessu dstandi.

bad verdur ad segja stjornvéldum til mikils hrdss ad pau hafa synt skilning

a pessu og lagt Vinnumalastofnun til fiarmuni til ad vinna med protti, i
samstarfi vid fj6lmarga adila, gegn nidurbrotsahrifum langtimaatvinnuleysis.
[ samradi vié félags- og tryggingarmalaraduneytid setti Vinnumalastofnun sér
pau haleitu markmid i upphafi arsins 2010 ad enginn einstaklingur gaeti verid
atvinnulaus lengur en prjia manudi an pess ad bjodast starf eda virkniurreedi
af einhverju tagi. Stefnt var ad pvi ad na pessu markmidi gagnvart yngra folki
en 25 ara fyrir 1. april 2010 og eldri einstaklinga fyrir 1. september.

Til ad formgera petta verkefni setti stofnunin & fot tveer nyjar
bjonustueiningar i Reykjavik, adra undir nafninu Ungt folk til athafna

fyrir hdpinn 16 — 24 dra sem hof stérf 1. februar og hin undir nafninu POR

— pekking og reynsla fyrir eldri hépinn en su skrifstofa opnadi 1. dgust

sl. Verklag annarra pjonustuskrifstofa Vinnumalastofnunar um landid var
endurskipulagt i samhengi vid pessi markmid. Baett var vid starfsfolki og
stofnad til fj6lda samstarfsverkefna vegna pessa ataks og drangurinn hefur
ekki latid a sér standa. Markmidinu hvad unga folkid vardar nadist og
rumlega pad fyrir 1. april og fyrirséd er ad markmidinu hvad eldri hdpinn
vardar mun nast fyrir arslok. betta hefur adeins verid mégulegt vegna pess
ad innan stofnunarinnar vinnur hugmyndarikt, vel menntad og metnadarfullt

starfsfolk sem fengid hefur dyggan studning til sinna verka fra stjérnvéldum.

Stofnunin sinnir pjonustuhlutverki gagnvart tugpusundum einstaklinga sem
margir hverjir standa héllum feeti fijarhagslega og félagslega. Stundum berast
fregnir af pvi ad greidsla atvinnuleysisbdta berist ekki folki, ad kerfid sé
oskilvirkt og jafnvel 6sanngjarnt. Starfsfolk Vinnumalastofnunar tekur slikum
abendingum vitaskuld alvarlega og leitast dvallt vid ad bregdast eins fljétt vid
og nokkur er kostur. Alltof sjaldan heyrast hins vegar hin fjéImérgu jékveedu
skilabod i fjoImidlum sem skjdlstaedingar stofnunarinnar senda til okkar eftir
vidtol vid radgjafa okkar, patttéku i virknidrreedum, vinnumidlun eda 66rum

hvetjandi samskiptum. Pau virka hins vegar a okkar starfsfélk sem 6rvun og



hrds og eru gott veganesti til aframhaldandi starfa. Slikum abendingum hefur
fiélgad storlega eftir ad vid hofum atakid gegn ahrifum langtimaatvinnuleysis
og pad eitt er til vitnis um pad hversu mikilveegt pad er ad nalgast bennan
sistaekkandi hop med markvissum haetti svo ad folk lokist ekki inni vegna

depurdar og vonleysis.

Eg dreg enga dul & pa skodun mina ad Vinnumalastofnun hefur unnid prek-
virki med starfsemi sinni pegar atvinnuleysid jokst hradar en nokkurs stadar
hefur gerst, eftir hrun bankanna 2008. Forgangsrédunin i starfinu var lika
rétt, ad leggja megin aherslu a afgreidslu framfaerslutryggingarinnar sem
atvinnuleysisbaeturnar eru fyrstu manudina 4 eftir. [ hénd fér svo endur-
skipulagning virkniurreedanna eins og ad framan er raki® og nu er stofnunin
aol leggja aherslu & aukna vinnumidlun, nyja heimasidu og meiri gagnvirka
rafraena pjonustu. Allt er petta gert med pad ad markmidi ad fyrirh6fn peirra

sem eru an atvinnu verdi sem minnst og starfsleitin vari ekki lengi.

Hid mikla atvinnuleysi sem vié glimum vié um pessar mundir er vonandi
timabundi®. Jafn mikilvaegt og pad er ad vidhalda starfshaefni og starfsvilja
peirra sem nu bida eftir nyjum verkefnum pa er pad vitaskuld adeins 6flugt
atvinnulif sem leysir atvinnuleysisvandann til frambudar. Godu heilli hefur
atvinnuleysid ekki ordid jafnmikid og svartsynustu spar gerdu rad fyrir og
pratt fyrir ad atvinnuleysid sé minna en i ndgrannaléndum okkar pa er

pad engu ad sidur langt umfram pad sem vid sem pjod getum saett okkur

vid. Mikilvaegt er ad éllum hindrunum sé ytt ur vegi varéandi frampréun i
atvinnulifinu og sképun nyrra starfa. Teekifaerin eru vida og Vinnumalastofnun
hefur t.d. att i spennandi samstarfi vid nokkur hugbunadar- og taeknifyrirtaeki
og samték peirra, um pjalfun, endurmenntun og vinnumidlun vegna starfa
sem par bjodast og erfitt hefur verid ad manna. Pad ma alls ekki vera svo ad i
miklu atvinnuleysi séu atvinnugreinar sem verda ad treysta a erlent vinnuafl til

ad geta proast og stadid vid skuldbindingar sinar.

[ pessari drsskyrslu er starfsemi stofnunarinnar fyrir &rid 2009 reifud i
megin drattum og greint fra nidurstédutélum ur arsreikningum sjédanna
sem stofnunin rekur. Eins og sja ma kennir hér margra grasa og pad er von
okkar ad me?d lestri skyrslunnar verdi menn nokkru naer um pau mikilvaegu

vidfangsefni sem stofnunin sinnir.

Oktober 2010
Gissur Pétursson forstjori
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[ byrjun &rs 2009 var atvinnuleysi i hrédum vexti og

meeldist 6,6% i jantar og hafdi ekki verid haerra
sidan i januar 1995 pegar pad var 6,8%. Ljést var ad
atvinnuleysid atti enn eftir ad aukast og i raun var
vinnumarkadurinn allur i upplausn & pessum tima.
Atvinnuleysi meeldist 6,6% i jantar og var komid i
8,2% i februar, eda haerra en pad hafdi verid i meira en
30 ar. Enn jokst atvinnuleysid i mars, for i 8,9% og nadi
hamarki i april 9,1%. Eftir pad geetti arstidarsveiflu og
atvinnuleysi® leekkadi og var laegst 7,2% i september
en var komi® i 8,2% i lok ars.

Allt starf Vinnumalastofnunar  byrjun ars midadist
vid ad na ad skrd inn allan pann fjélda sem var
ad missa vinnuna, en langar radir myndudust a
skrifstofum Vinnumalastofnunar pegar alagid var sem
mest. Rafraenni skraningu atvinnuleysis hafdi verid
hrundid af stad i byrjun kreppu til pess ad koma &
mots vid atvinnuleitendur og til pess ad audvelda
Med pessari
pjénustu og hagraedingu, baedi fyrir atvinnuleitendur

og flyta skraningarferlinu. auknu
og starfsfélk stofnunarinnar var stigid skref il
nutimalegri vinnubragd®a 1 att til rafreennar stjornsyslu.
Atvinnuleitandi skrair sjalfur naudsynlegar upplysingar
i gegnum internetid i rafreenan gagnagrunn. Um leid
og atvinnuleitandi hefir lokid umsokn sinni & netinu er
umsoéknarferlid hafid og f raun langt komid. Engu ad
sidur tok skraningarferlid allt ad 4 vikum.

Mikid var sétt um hlutaatvinnuleysisbaetur samkvaemt
nyjum l6gum sem gengu { gildi i lok arsins 2008 til
ad reyna ad vidhalda radningarsambandi sem flestra
launpega frekar en ad til uppsagna pyrfti ad koma.
Pannig var launpegum heimilt ad fara i minnkad

starfshlutfall og fengu peir pa baetur hlutfallslega
& moti launum an pess ad tekjurnar hefdu ahrif
til leekkunar botafjarhaedar. betta var bundid pvi
skilyr®di ad breytingar & starfshlutfalli veeru tilkkomnar
vegna sérstakra adstaedna & vinnumarkadi. b4 fengu
sjalfstaett starfandi rétt & greidslu atvinnuleysisbéta ef
peir tilkynntu skattayfirvéldum um verulegan samdratt
i rekstri sem leiddi til timabundins atvinnuleysis. Var
peim pa heimilt ad taka ad sér tilfallandi verkefni enda
kaemu tekjur fyrir slikt til fradrattar atvinnuleysisbétum
feeru peer yfir akvedid fritekjumark. Samhlida pessum
breytingum var 16gum um Abyrgdasjod launa breytt
pannig ad hja launpega, sem samid hafdi um minnkad
starfshlutfall samkvaemt pessum dkvaedum, yrdi midad
vid laun hans adur en til minnkads starfshlutfalls kom
vid Utreikning greidsina fra Abyrgdasjodi launa, verdi
vinnuveitandi hans gjaldprota.

Moérg fyrirtaeki og stofnanir nyttu sér pessi lagadkvaedi
ogvoru amilli 1300 0g 2200 einstaklingar { hlutastorfum
og & milli 600 og 1300 sjalfsteett starfandi i hverjum
manudi sem ad padu baetur vegna samdrattar i rekstri
& arinu 2009. Medalfjoldi einstaklinga sem fékk hluta
baetur & moti skerdingu var 1716 og medalfjéldi
sjalfstaett starfandi var 946, samanlagt voru pvi ad
medaltali 2661 sem ad nutu pessa Uraedis.

Umraeda um misnotkun & atvinnuleysisbétakerfinu
hefur aukist og Vinnumalastofnun hefur lagt meiri
aherslu & eftirlit. { juni 2009 var skipulégdu ataki
Vinnumadlastofnunar og Rikisskattstjéra hrundid af
stad med pad ad markmidi ad sporna vid svikum
& atvinnuleysisbotum og svokalladri svartri vinnu.

Vinnumélastofnun vard i 63ru saeti i Lifshlaupi ISi 4rié 2010



Samstarfid félst medal annars i sameiginlegum
heimséknum & vinnustadi, kynnningarherferd til ad
vekja athygli almennings & malefninu og aukinni
freedslu um atvinnuleysisbaetur. Auk pess voru leidir
opnadar til pess ad koma abendingum & framfeeri til

stofnananna.

Fundur radgjafa og vinnumidlara VMST

[ byrjun oktéber 2009 var eftirlitsdeild Vinnumala-

stofnunar sett & enda
botti

atvinnuleysistryggingakerfinu. Deildin er med adsetur

formlega laggirnar

naudsynlegt ad efla enn frekar eftirlit I

i Hafnarhusi og eru starfsmenn hennar alls fjorir, en
tveir peirra sinna jafnframt 6&rum verkefnum sem
eru ovidkomandi eftirlitinu. Markmidid med stofnun
deildarinnar var ad na fram markvissara og betra
skipulagi 1 eftirliti & vegum stofnunarinnar og par med
betri arangri. Deildin hefur pad ad meginmarkmidi ad
tryggja eins og kostur er ad adeins peir sem uppfylla
skilyrdi laga um atvinnuleysistryggingar fai greiddar
atvinnuleysisbaetur og jafnframt koma i veg fyrir og
uppraeta sannanlega misnotkun & atvinnuleysisbotum.
Deildin rannsakar svik & atvinnuleysisbétum, sinnir
vinnustadaeftirliti og mottoku og drvinnslu nafnlausra
abendinga. HUn keyrir einnig atvinnuleysisskrar saman
vi® adrar opinberar skrar. A timabilinu oktéber til
desember bodadi deildin til sin um 2.400 einstaklinga
& atvinnuleysisskra. A pessu sama timabili sendi han at
rumlega 3500 bréf, ymist til ad 6ska eftir upplysingum
eda boda einstaklinga & fundi. Azetladur sparnadur
vegna verkpatta eftirlitsdeildarinnar & arinu 2009 er
aaetladur um 330 milljénir kréna.

Samstarfsverkefni

[ jantar var ataksverkefninu Starfsorku, med pad
ad markmidi ad audvelda fyrirtaekjum ad rada folk
i atvinnuleit, hleypt af stokkunum. Verkefni® er
samstarfsverkefni Vinnumalastofnunar og Impru &
Nyskdpunarmidstdd [slands. Starfsorka er prihlida
samningur milli Vinnumalastofnunar, fyrirtaekis og
atvinnuleitanda um radningu i storf sem luta ad
nyskopun og préun og greidslu atvinnuleysisbota.
atvinnuleitandinn  ad

[ samningunum  sampykkir

Vinnumadlastofnun  greidi  grunnatvinnuleysisbaetur
hans &samt 8% modtframlagi 1 lifeyrissjod beint
til  fyrirtaekisins.  Fyrirtaekid  skuldbindur  sig til
ad rdda atvinnuleitanda sem er tryggdur innan
atvinnuleysistryggingakerfisins
vidskiptahugmyndar i allt ad sex manudi og greidir

honum laun samkvaemt gildandi kjarasamningi. A

vid préun  nyrrar

arinu 2009 voru 89 slikir samningar gerdir.

Vinnumalastofnun tok patt i samstarfsverkefninu
Virkjun mannauds & Reykjanesi med sveitar-

félogunum,  verkalydsfélogum,  fyrirtaekjum og
menntastofnunum & Sudurnesjum. Markmidid med
rekstri Virkjunar er ad byggja upp starfsemi fyrir ibla
& Reykjanesi sem leita nyrra teekifaera i atvinnu eda
nami. Vinnumalastofnun var og adili ad verkefninu
Hreyfing og Utivist. Hugmyndin er ad audvelda félki

ad halda félagslegri, likamlegri og andlegri virkni sinni.

Vinnumalastofnun studdi verkefnid fjarhagslega og
beindi sinum skjélstaedingum til patttoku.

Inga Déra Halldérsdottir, formadur KVASIS, samtaka freedslu- og
simenntunarmidst6dva, Gissur Pétursson, forstjori Vinnumélastofnunar
og Ingibjérg Elsa Gudmundsdéttir, framkveemdastjori Fraedslumidstédvar
atvinnulifsins skrifa undir samning milli Vinnumalastofnunar, KVASIS

og Fraedslumidstédvar atvinnulifsins um nams- og starfsradgjof fyrir

atvinnuleitendur.



A haustmanudum var og undirritadur samningur
KVASIS,
simenntunarmidstddva og Fraedslu-

milli  Vinnumalastofnunar, samtaka
freedslu- og
midstodvar atvinnulifsins um nams- og starfsradgjof
fyrir  atvinnuleitendur. A vegum  fraedslu- og
simenntunarmidstddva starfa nams- og starfsradgjafar,
sem munu med pessum samningi taka patt i
ad na til atvinnuleitenda sem tryggdir eru innan
atvinnuleysistryggingakerfisins og hvetja pa til virkni.
Fraedslumidstod atvinnulifsins  hefur 4 grundvelli
samnings ASI og SA vid menntaméalaraduneyti®
greitt fyrir ndms- og starfsradgjof hja simenntunar-
midstodvum. Umfang pess starfs eru um 7 fost
stoédugildi ndms- og starfsradgjafa &4 10 fraedslu- og
simenntunarmidstodvum um allt land . Petta var pvi g6d
vidbot vid pa radgjafapjonustu sem Vinnumalastofnun
hefur veitt en & pjonustuskrifstofum hennar starfa
um 20 radgjafar sem geta dorkad um 20 25 pusund

einstaklingsvidtolum & ari.

Radstefnur og fyrirlestrar

Vinnumalastofnun hélt lokaradstefnu Evropuverkefnis

um sampeettingu  atvinnu- og einkalifs sem
stadid hafdi sidan snemma & &rinu 2007. Ein af
nidurstodum verkefnisins, sem fér ekki varhluta af
efnahagsprengingunum enda ekki einangrad fyrirbaeri
&islandi, var ad mikilvaegt veeri ad huga ad samraemingu
& skyldum & vinnustad og & heimili vid endurreisn
vinnumarkadarins.  Vinnumalastofnun st6d einnig
ad fyrirlestri Debbie Brewin dsamt Oxford Cognitive
Therapy Centre og Félagi um hugraena atferlismedferd.
Fyrirlesturinn var einkum aetladur peim, sem vinna
ad motun stefnu og annast radgjof einstaklinga
og fjolskyldna, sem ordid hafa atvinnulausar i
kreppunni, en einnig peim, sem takast a vid afleidingar
efnahagskreppu og atvinnuleysis & lslandi. R4dstefnan
Virkjum fjélbreyttari mannaud var svo haldin i byrjun
névember. Radstefnan var lidur i formennskuaaetlun
islendinga | Norreenu radherranefndinni & arinu
2009.

Vinnumadlastofnun  og

Félags- og  tryggingamalaraduneytid,
Starfsendurhaefingarsjédur
stodu ad radstefnunni i samstarfi vid adrar norraenar

stofnanir um atvinnu- og endurhaefingarmal.

Stada ungs félks an atvinnu
og tillogur ad Urraedum

[ september 2009 var settur & fét vinnuhdpur & vegum
félags- og tryggingamalaraduneytis og mennta- og

menningarmalardduneytis sem atti ad fjalla um pau
Urraedi sem standa atvinnulausu folki til boda, kanna
namsmaoguleika pess og gera tilldgur um Urbaetur.
Aflad var vidamikilla upplysinga um hagi atvinnulausra
og paer greindar. Sérstok ahersla var 16gd 4 ad greina
adstaedur ungs folks, enda er atvinnuleysi hlutfallslega
mest medal félks undir pritugu. Nidurstodur og tillogur
hoépsins lagu fyrir i ndvember . Tekin var akvordun
um ad hefja verkefni sem nefnt skyldi ,Ungt folk til
athafna’ med pad ad markmidi ad auka virkni ungra
atvinnuleitenda. Vinnumalastofnun var falin umsjén
verkefnisins. Auka fjarveiting til radningar 10 nyrra
radgjafa & Vinnumalastofnun var sampykkt og auk
pess voru 690 milljonir krona eyrnamerktar pessu ataki
og etladar i ymis Urraedi fyrir unga atvinnuleitendur.
Verkefninu var formlega ytt Ur vor sidustu vikuna { &rinu
2009. Pad méa pvi segja ad erfidu ari i barattunni vid
afleidingar atvinnuleysis hafi fengid gdédan endi i pessu
tilliti. Verkefni®d hofst svo af krafti strax { upphafi nys ars.

bjonusta Vinnumalastofnunar,
stjorn og vinnumarkadsrad

Vinnumalastofnun rekur 8 pjonustuskrifstofur i kring
um landi® auk priggja smeerri Utibua, par sem veitt
er Ol almenn pjonusta vid atvinnuleitendur, skraning,
mat & faerni, rddgjof og Urraedi og vinnumidlun auk
samvinnu vid adra pjénustuadila um Urraedi og
vinnumarkadsadgerdir. A3 auki hefur stofnunin gert
samkomulag vi® nokkur stéttarfélog, sveitarféléog og
adra adila sem liggja fjeer pjonustuskrifstofunum um
ad veita grunnpjénustu fyrir hond Vinnumalastofnunar,
upplysingagjof og frumskraningu atvinnuleitenda og
i nokkrum tilvikum ad annast radgjafarpjonustu fyrir
hond Vinnumalastofnunar.

Félagsmalaradherra  skipar  tiu

manna  stjorn

Vinnumalastofnunar til fjégurra é4ra i senn ad
fenginni tilnefningu helstu adila vinnumarkadarins.
Formadur og varaformadur eru skipadir an
tilnefningar radherra. Forstjéri Vinnumalastofnunar
situr fundi stjérnarinnar med malfrelsi og tillogurétt.
Stjorn  Vinnumalastofnunar skal annast faglega
stefnumotun & svidi vinnumarkadsadgerda og gera
félagsmalaradherra grein fyrir atvinnuastandi og
arangri vinnumarkadsadgerda i skyrslu i lok hvers
ars. Stjornin hefur umsjén og eftirlit med rekstri og
Skal

reglulegt samrad vid vinnumarkadsradin vid mat 4

starfsemi  Vinnumalastofnunar. stjornin  hafa

atvinnuéastandi i landinu.



Fra lokafundi verkefnisins 50+

[ 16gum um vinnumarkadsadgerdir er maelt fyrir
um sj6 manna svaedisbundin vinnumarkadsrad sem
starfa i samvinnu vid skrifstofur Vinnumalastofnunar
til
um skipulag og val & vinnumarkadsurreedum &

um land allt og eru stofnuninni radgjafar
svadinu. | radinu sitja fulltrtar sem tilnefndir eru af

samtokum launafélks, samtokum atvinnurekenda,
sveitarfélogum, menntamdlaradherra og heilbrigdis-
og tryggingamalaradherra. Vinnumarkadsradin hafa
haft til umrada akvedna fjarmuni til rannsoknarstarfa
eda annarra verkefna sem likleg pykja til ad styrkja

vinnumarkadinn & vidkomandi svaedi.

Verkefnisstjorn 50+

Atvinnuleysistryggingarsjodur  og  Tryggingasjodur

sjalfsteett  starfandi  einstaklinga eru 1 umsja
Vinnumalastofnunar { umbodi sjodsstjérna. Vinnu-
malastofnun annast skrifstofuhald fyrir Abyrgdasjod
launa & grundvelli samnings milli stjornar sjodsins,
09

stofnunin

félagsmalaraduneytisins Vinnumalastofnunar.

Ennfremur  annast daglega umsyslu

Starfsmenntarads,
tryggingasjods kvenna.

atvinnumala kvenna og Lana-

Verkefnisstjorn 50+

Verkefnisstjorn, sem atlad er ad styra fimm ara
verkefni sem hefur pa® meginmarkmid ad styrkja stodu
midaldra og eldra félks & vinnumarkadi, var skipud f
april 2005 af félags- og tryggingamalaradherra og er
hyst & Vinnumalastofnun sem auk pess kostar verkefnid.
Fulltrdi Vinnumadlastofnunar { verkefnisstjorninni er
Hrafnhildur Tomasdéttir og starfsmadur verkefnis-
stjornar er Margrét Kr. Gunnarsdéttir. Fulltrda i
verkefnisstjorninni eiga Vinnumalastofnun, Alpydu-
samband fslands, Samték atvinnulifsins, Samband
islenskra sveitarfélaga, fjarmalaraduneytid, Bandalag
starfsmanna rikis og baeja, Bandalag haskolamanna
og Kennarasamband [slands. Formadur er skipadur af
félags- og tryggingamalaradherra.

[ liosi efnahagsadstaedna &ri® 2009 dré verkefnis-
stjornin mjog Ur starfsemi sinni & arinu en 4aherslan
var einkum 4 faerni og fraedslu. Gaeta parf ad pessum
hopi & naestu arum par sem félk yfir 50 ara sem missir
vinnuna er liklegra til ad eiga erfitt med ad féta sig
& nyjan leik pegar adsteedur & vinnumarkadi batna.
Verkefnisstjornin - tok saman starfsskyrslu vegna
verkefnisins i heild og lagdi fyrir radherra. Sampykkt
var ad halda heimasidu verkefnisstjérnarinnar opinni
og mun Vinnumalastofnun vinna efni & heimasi®una.
Starfsskyrsluna ma nalgast & sidunni http://50.

felagsmalaraduneyti.is



Kynningarfundur um atvinnutazekifeeri i Kanada

Starfsmannamal

Fioldi starfsmanna hélst nokkud jafnt yfir &rid 2009. |
lok &rsins voru 133 starfsmenn i 129,04 st6dugildum,
par af taeplega 33 timabundin stodugildi vid utgreidslu
atvinnuleysisb6éta og mottéku og skraningu nyrra
umsdkna um atvinnu og atvinnuleysisbaetur. Til
vidbotar vid hefdbundinn fjélda sumarstarfsmanna
var baett vid fjorum til ad sinna sérstaklega og halda
utan um umsoéknir og greidslu atvinnuleysisbéta fyrir
namsmenn i Borgartuni 7. A arinu voru konur 75%
af starfsmannahdpnum og karlar 25%. Starfsmenn i
storfum sem krefjast haskélamenntunar voru 44%.

[ samstarfi vid Starfsmennt hefur stofnunin & arunum
2008 og 2009 stadid ad Vinnumalaskolanum fyrir
starfsmenn sem eru i SFR. Vinnumalaskolinn samanstéd
af 13 namskeidum og voru sidustu ndmskeidin haldin
& haustmanudum 2009. Namskeidin voru fjdlbreytt og
var tilgangur peirra ad baeta pekkingu og faerni i starfi.
27 starfsmenn luku Vinnumalaskélanum.

Fjarmal

A &rinu 2009 var halli & rekstri Vinnumalastofnunar
um 59,4 milljénir krona i samanburdi vid 13,4 milljéna
kréna halla arid 2008. pjonustutekjur og framlég fra

6drum en rikissjodi namu 617,3 milljdnum kroéna,
par af voru pjénustutekjur vegna pjonustu fyrir

Fra arshatié Vinnumalastofnunar 2009

Atvinnuleysistryggingasjod og Abyrgdasjod launa
477,2 milljonir kréna. Framlag rikissjods var & arinu
230,0 milljénir kréna. Utgjsld stofnunarinnar voru
906,7 milljonir kréna en voru 776,3 milljonir kréna
arid 2008. Eiginfjarstada stofnunarinnar f arslok 2009
var neikvaed um 3,8 m.kr. en hafdi verid jakveed um
55,5 m.kr. { arslok 2008. Stofnunin nytti inneign sina
i rikissjodi til ad fjarmagna rekstrartapid a arinu 2009
par sem naegileg vidbotarfijarveiting fékkst ekki vegna
aukinna Utgjalda 1 kjolfar bankahrunsins haustid 2008.
Greidslur  Ur  Atvinnuleysistryggingasjodi  vegna
atvinnuleysisbéta voru 25.388 milljonir kréna en voru
4.695 milljonir krona arid 2008. | arslok 2009 var eigid
fé Atvinnuleysistryggingasj6ds 1.559 milljonir kréna og
hafdi par med leekkad um 14.090 milljénir kréna fra
arslokum 2008.

Utgjeld Abyrgdasjods launa namu 2.019 milljénum
krona en voru 958 milljonir kréna &rid 2008. [ arslok
2009 var eigid fé Abyrgdasjods launa neikvaett um
1.595 milljénir kréna og hafdi pa versnad um 805
milljonir kréna fra arslokum 2008.

Greidslur Ur Feedingarorlofssjédi ndmu samtals 10.842
milljonum kréna en voru 9.782 milljénir kréna arid
2008. | arslok 2009 var eigid fé Faedingarorlofssjods
neikvaett um 1.487 milljonir kréna og hafdi pa versnad
um 1.407 milljénir kréna fra arslokum 2008.



Vinnumarkaourin

Arid 2009 hefst i mikilli nidursveiflu med fjslda
atvinnuleysi sem atti enn eftir ad aukast mikid.
Miklar breytingar urdu hér & ollum svidum vid
upphaf kreppunnar i oktéber 2008. Atvinnuleysid
margfaldadist & sidasta arsfjordungi 2008, dr 1,3% i lok
september i 4,8% i lok desember. [ lok jandar 2009 var
atvinnuleysid komid i 6,6%, f lok febrdar i 8,2%, mars
8,9% og nadi hamarki f april pegar medalatvinnuleysi
var 9,1% & landsvisu. Atvinnuastandi hefur verid verst
& sudurnesjum par sem atvinnuleysisprésentan for
haest i 14,3% i mars og april einna best var astandid
& vestfjordum par sem atvinnuleysid var minnst 1,3%
i juli og agust.

Vinnuafl

Fioldi & vinnumarkadi samkveemt vinnumarkads-
kénnun Hagstofunnar var 180.900 manns & arinu 2009,
faekkadi Ur 184.100 fra arinu &dur, karlar voru 96.600
& moti 84.300 konum. Atvinnupdétttaka hefur verid ad
aukast & undanférnum arum en hun laekkar nd annad
arid f rod. Atvinnupatttakan samkvaemt Hagstofu, fer
Ur 87,1% hja korlum § 84,7% & arinu 2009 og Ur 77,7%
hja konum i 77,1% & éarinu 2009. Atvinnupatttakan
lekkar pvi ur 82,6% 180,9% & arinu 2009.

Atvinnuleysi sidustu 10 ar
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Atvinnuleysi

Heildaratvinnuleysi & arinu 2009 var sem fyrr segir 8%
& arsgrundvelli og hefur ekki meelst haerra i meir en
30 4r. Atvinnuleysi® meaeldist 4,8% vid upphaf arsins
en pad stigmagnadist pegar leid & arid og for haest i
9,1% f{ april, pa tok atvinnuleysi ad minnka samkvaemt
arstidarsveiflu og var komid { 7,2% i september pegar
pad sma jokst aftur og var komid i 8,2% i lok desember.
Atvinnuleysi & medal karla meeldist ivi® meira enn
atvinnuleysi kvenna, eda 8,8% a4 moti 7,1%. Vid upphaf
ars voru 5,2% karla atvinnulausir & méti 4,1% kvenna
en pegar leid & arid pa dré saman med kynjunum.
Minnstur var munurinn { 4gust pegar atvinnuleysi karla
meeldist 7,9% og & medal kvenna i 7,5%. Atvinnuleysi
karla jokst svo hradar og i lok &rsins var atvinnuleysi
karla komid i 8,9% og atvinnuleysi kvenna i 7,3%.

Atvinnuleysi eftir svadum og kyni
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penslan sem rikt hafdi i samfélaginu var nokkud
mismunandi eftir sveedum. Hagvoxtur var mestur &
hofudborgarsveedinu fyrir utan midausturland og
teygdi sig inn & ndlaeg svaedi, sudurland, vesturland og
sudurnes. A midausturlandi var stadan nokkud sérstok
vegna peirra miklu framkvaemda & halendinu og nidri
& fjordum i tengslum vid stéridju. Annars maetti helst
nefna Akureyrarsvaedid par sem toluverd pensla
hafdi verid fram & arid 2008. Mikill folksflutningur
hefur verid undanfarin ar dr dreifbyli i péttbyli mest
til hafudborgarsvaedisins. | kjdlfar mikils samdrattar
eykst atvinnuleysid fyrst & peim stdédum par sem
penslan hefur verid mikil og ahrif samdrattar geetir
mest. Litid atvinnuleysi & tilteknu sveedi parf pess
vegna ekki ad pyda mikla grésku & vinnumarkadi,
heldur hugsanlega pad ad vegna langvarandi bagrar
st6du & einhaefum vinnumarkadi pa leita atvinnulausir
annad eftir atvinnu.

Atvinnuastandid hefur verid verst & sudurnesjum par
sem atvinnuleysisprésentan for haest { 14,3% i mars
og april. Einna best var astandid a vestfjordum par sem
atvinnuleysid var minnst, 1,3% i juli og agust. bannig
ad mikill munur er & milli einstakra svaeda og eins
geetir alltaf arstidarsveiflu  atvinnuleysistélum. Ari®
2009 voru 13.407 manns ad medaltali atvinnulausir,
eda 8% af deetludum mannafla & vinnumarkadi, arid
2008 voru 2.745 manns ad medaltali atvinnulausir,
eda 1,6%. Mest atvinnuleysi var a sudurnesjum
12,8% ad medaltali eda sem samsvarar 1.433 manns,
naest mest & hofudborgarsvaedinu 8,8% eda 9.363
manns b4 & Nordurlandi eystra 7,1% eda 1.046. A
Sudurlandi var atvinnuleysid 5,8% eda sem samsvarar
729 manns, & Vesturlandi 5% eda 404 manns og &
Austurlandi var atvinnuleysi 3,6% eda 248 manns.
Naest minnst var atvinnuleysi® & Nordurlandi vestra
2,8% eda 104 manns og minnst & Vestfjérdum 2,1%
eda sem samsvarar pvi ad 79 manns hafi ad jafnadi
verid atvinnulausir.



Kyn

Hruni®d hafdi mikil bein ahrif & byggingaridnadinn og
mannvirkjagerd par sem karlar eru i meirihluta ad
storfum og fjoldi atvinnulausra karla, sé midad vid stodu
i lok hvers manadar, var meiri en fjoldi atvinnulausra
kvenna ad jafnadi. Heildarfjoldi & atvinnuleysisskra f
lok desember var 15.329, 9.062 karlar og 6.267 konur.
Karlar voru pvi 60% atvinnulausra og konur 40% vid
lok &rsins.

A hofudborgarsvaedinu voru karlar i meirihluta &
atvinnuleysisskra i lok manadar alla manudi arsins,
sama segir um Sudurnes og Sudurland. Fleiri konur
voru hins vegar atvinnulausar & 6drum sveedum a
landsbyggdinni um mitt 4r. Konur voru ad mestu
adeins timabundid fleiri & skra, & Vestfjordum og
Nordurlandi eystra i 3 manudi, & Nordurlandi vestra {
4 manudi og a Vesturlandi voru konur fleiri i 6 manudi
fra juni til og med névember. A Austurlandi voru konur
lengstum fleiri & skra eda fra juni og ut arid.

Menntun og aldur

Ef skodud er menntun peirra semvoru 4 atvinnuleysisskra
pa voru 53% atvinnulausra i lok ars 2009 med
grunnskoélaprof eda sambaerilega menntun. Med ndm
& framhaldskolastigi og réttindanam ymiskonar voru
4% af peim sem voru atvinnulausir og 11% var med
studentspréf. IBnmenntadir voru 15% peirra sem voru
a skré og haskolamenntadir voru 14%.

Hvad vardar aldurssamsetninguna & skranni pa voru
16-29 4ra um 36% peirra sem voru & skra, 30-49 ara
voru um 42% bpeirra sem voru & skrd og 50 ara og
eldri voru um 22%. Vid pa hrinu uppsagna og mikillar
aukningar & atvinnuleysisskra sem vard f kjélfar hrunsins
pa bitnadi astandid fyrst og fremst & peim sem yngri
voru. Ef vid skodum aldurinn frekar og i fleiri arabilum
(mynd) b4 sést ad vid upphaf arsins er bein fylgni & milli
aldurshépa og hlutfalls af atvinnuleysisskra. Eftir pvi
sem aldurinn er laegri peim mun fleiri eru & skra fyrir
utan yngsta hépinn, pa sem eru 15-19 &ra sem er pridji
minnsti hépurinn. Fljétlega fer svo hopur 25-29 ara yfir
20-24 ara hopinn. Hlutfall yngstu hopanna minnkar svo
heldur pegar lidur & arid og hlutfallid eykst ad sama
skapi hja peim sem elstir eru.

Atvinnuleysi eftir starfsstéttum
Stjérnendur
Sérfraedingar
Sérmenntadir
Skrifstofufolk
bjonustustorf
Sélu-/afgr.folk
Baendur/fiskim.
I6nadarmenn
Sérh. idnverkaf.
Vélafolk
Verkafolk
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Atvinnugreinar og stéttir

Ef vid skodum atvinnuleysi i lok desember eftir
atvinnugreinum ma sja ad flestir komu Ur verslun eda
2.629. Naest flestir eda 2.542 komu Ur byggingaridnadi
0g mannvirkjagerd, Ur idnadi komu 1.560 og 1.065
ar leigustarfsemi og ymiskonar pjénustu. A skranni
voru 988 sem komu ur flutningastarfsemi 875, ur
sérfraedipjonustu  ymiskonar og 791 Ur gistinga
og veitingastarfsemi. Peir sem unnid hofdu vid
heilbrigdisstarfsemi voru 691. b4 héfdu 504 starfad
vid upplysingar og fjarskipti, 446 Ur menningar
og félagastarfsemi, 428 ur fiskvinnslu og 381 ur
freedslustarfsemi. Vid fiskveidar hofdu 380 starfad,
177 Ur opinberri stjornsyslu, i landbdnadi hofdu 157
starfad og 127 vid veitustarfsemi og endurvinnslu.

Ef vid litum & atvinnuleysid eftir starfsstéttum i lok
arsins, pa eru lang flestir Ur hopi verkafolks eda 3.491,
naest flestir komu Ur verslun og pjonustu 3.425, pa
idnadarmenn sem voru 2.183. Fjoldi sérmenntads
starfsfélks var ordinn 1.641 i lok desember.
Skrifstofufolk var 1.214, stjérnendur hofdu verid 985
og sérfraedingar 915. Baendur og fiskimenn voru 387
og sérhaft idnverkafélk hofdu verid 166.

Langtimaatvinnuleysi
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Langtimaatvinnuleysi

Langtimaatvinnuleysi jokst miki® & &rinu 2009. peir sem
hofdu verid atvinnulausir i meira en eitt ar fjolgadi jafnt
0g pétt Ur 269 i januar { 3.224 i desember, voru 2%
af atvinnuleysisskranni i byrjun ars en voru ordnir 21%
i lok arsins.peir sem hofdu verid atvinnulausir { 6-12
manudi voru 608 { byrjun ars en voru ordnir 4.233 vid
arslok Ur 5% 1 28%. Peir sem hddu verid atvinnulausir
i meira en 6 manudi voru pvi ordnir rétt um helmingur
peirra sem voru & skré i lok arsins eda 49%.
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Pad er l6gbundid hlutverk Vinnumalastofnunar ad

standa fyrir vinnumarkadsadgerdum. [ pvi fellst
ad
atvinnuleitanda og skipuleggur Urraedi sem eru

stofnunin  rekur vinnumidlun, metur haefni
til pess fallin ad auka vinnufaerni atvinnuleitanda.
Tiltekin eru tvd meginmarkmid med l6gunum um
vinnumarkadsadgerdir (nr. 55/2006), annars vegar ad
veita einstaklingum videigandi adstod til ad verda virkir
patttakendur & vinnumarkadi og hins vegar ad studla

ad jafnvaegi milli frambods og eftirspurnar vinnuafls

i landinu. Pjonustuskrifstofur Vinnumalastofnunar
hafa med hondum framkveemd og Utfaerslu
vinnumarkadsadgerda.
Fjoldi 4 atvinnuleysisskra
Afskradir & arinu 33.678
W A skrd i arslok
18.349
17.502
15.137 15.851 15.163
111134 12.239
6.181
10.066 12230 11100 8.795
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Vinnumidlun

Vinnumalastofnun rekur vinnumidlun par sem vinnu-
veitendur geta lagt inn beidni um radningu félks af
atvinnuleysisskra. Vinnumidlarar sja pa um ad finna
starfsfolk sem ad hefur starfsreynslu, menntun
og heefni 1 tilteki® starf. Einnig er midlad i 6nnur
skilgreind vinnumarkadsurraedi svo sem starfspjalfun
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vinnumidlara og radgjafa. Allir sem ad skrd sig

reynsluradningar sem allar fara  gegnum
atvinnulausa eru i raun f atvinnuleit og ber ad ganga
i laus storf. Vinnumdlastofnun annast ennfremur
vinnumidlun & Evropska efnahagssvaedinu & grundvelli
samningsins um Evropska efnahagssvaedid (EURES).
Vinnumalastofnun adstodar jafnframt atvinnurekendur
sem leita eftir almennum upplysingum um frambod a

vinnuafli eda éska adstodar vid radningu starfsfélks.

A &rinu 2009 komu 6.588 ny storf inn & bord til
vinnumidlunar Vinnumalstofnunar. Langflest pessara
starfa voru & H6fudborgarsvaedinu eda 3.698 en 2.890

& landsbyggdinni. Radningar i gegnum vinnumidlun
Vinnumalastofnunar voru i 2.193 storf, litlu fleiri &
Hofudborgarsvaedinu en 4 landsbyggdinni eda 1.109 &
moti 1.084. Toluverdur fjoldi starfa var tilkominn vegna
ataksverkefna og annara vinnumarkadsadgerda. Hafa
ber i huga ad pjénustuskrifstofur Vinnumalastofnunar
fa ekki upplysingar um allar rédningar sem eru
tilkomnar fyrir milligbngu vinnumidlunar og vitad
er ad margir tilkynna ekki Vinnumalastofnun um ad

radning hafi att sér stad eftir adkomu stofnunarinnar.

Skipulag vinnumarkadsurraeda
og patttaka

[ 16gunum um vinnumarkadsadgerdir er 16gd
dhersla & ad hja Vinnumalastofnun sé veitt radgjof
0og oénnur pjénusta sem hentar hverjum og einum
atvinnuleitanda. begar atvinnuleysi er mjég lagt og
mikil eftirspurn er eftir vinnuafli eru peir sem ad sitja
eftir & atvinnuleysisskranni oftar en ekki med skerta
eda takmarkada vinnufzerni. [ légunum er sérstaklega
fiallad um mat & vinnufaerni atvinnuleitanda, gerd
deetlunar um atvinnuleit hans og patttoku i videigandi
vinnumarkadsurraedum & grundvelli matsins. En vegna
pess mikla fjélda félks sem kom inn & atvinnuleysisskra
i kjolfar hrunsins 2008 og nadi hamarki & vordogum
arsins 2009, folks med fulla starfsgetu og mikla reynslu
af vinnumarkadi, breyttust aherslur og forgangsrédun
i starfi Vinnumalastofnunar.

Mikil starfsorka for i skraningar og umsyslu peirra
gagna sem til parf samkvaemt l6gum til ad greidsla
atvinnuleysisbéta geti farid fram. pa lengdist sa timi
mjog sem lidur fra umsokn til Gtborgunar pratt fyrir
ad brugdist hafi verid vid auknu alagi med ymsum
heetti, svo sem med auknum starfsmannafjolda og
vefskraningu. Timabundid var adeins unnt ad sinna
lagmarks pjonustu og fram & vorid voru radgjof
og kynningar almennt ekki einstaklingsmidadar
en gjarnan & fjdlmennum fundum. begar lida tok
4 arid for ad haegja & aukningu atvinnuleysis og
Vinnuméalastofnun nadi tokum & pvi mikla starfi ad
halda utan um allt folkid & skranni

fldgunum er kvedid & um ad atvinnuleitandi skuli fylgja
eftir daetlun um atvinnuleit og patttoku i videigandi
vinnumarkadsurraedum og gera pad sem { hans valdi
stendur til ad baeta vinnufaerni sina til pess ad verda

virkur pétttakandi & vinnumarkadi. | pvi arferdi sem



rikti & arinu 2009 par sem gifurlegs samdrattar geetti 4
vinnumarkadi var éraunhaeft ad aetla ad skjolstaedingar
Vinnumalstofnunar yrdu virkir & vinnumarkadi i peirri
merkingu sem notud er f 16ggjofinni. Hugmyndir
um virkni an atvinnu og naudsyn pess ad félk héldi
sjalfsmynd sinni og tengslum, getu og frumkvaedi
fengu byr undi b&da veengi. Aherslan var komin &
ad halda folki virku i pvi mikla atvinnuleysi sem rikti
allt &rid. Atvinnuleitendum er p6 skyllt eftir sem adur
ad taka patt i peim vinnumarkadsurraeedum sem eru i
gangi hverju sinni { samradi vid sinn radgjafa.

Urraedi

Fjoldi skraninga f Urraedi & arinu var 6.965 par af voru
karlar skradir i 3.848 Urraedi og konur 1 3.117 Grraedi. A
bak vid pessar 6965 skraningar eru 5305 einstaklingar
bar sem mikill fjoldi fer i fleiri en eitt Grraedi. Ymis
grunnnamskeid sem aetlad er ad styrkja einstaklinginn
og f atvinnuleit voru almennt vel nytt og voru um
1.535 skraningar eda 22% allra Urreedaskraninga. |
ymiskonar smidjur og klubba voru 477 skraningar eda
um 7% skraninga, i tungumal, télvu og skrifstofunam
voru 775 manns skradir eda 11% af peim sem féru
i Urreedi og & ymis starfstengd namskeid féru 557
eda 8%, i 6nnur namskeid og namstyrki voru 126
skradir eda 2%. Namssamningar & arinu voru 1027
eda 15%. | starfspjalfun og reynsluradningu voru
238 eda 3%, i ataksverkefnum voru 146 eda 2%, i
nyskopunarverkefni 119 eda 2%, hja fraedslumidstod
atvinnulifsins voru svo 91 skradur eda um 1%.

Tegund Urreda Fjoldi Hlutfall
Grunnurraedi 1535 22%
Smidjur og klubbar 477 7%
Tungum.- télvu-og skrifstofun. 775 1%
Starfstengd namskeid 557 8%
Namssamningar 1027 15%
Starfspjalfun og reynslurddning 238 3%
Ataksverkefni 146 2%
Nysképunarverkefni 119 2%
Namsstyrkir & 6nnur namskeid 126 2%
Freedslumidstod atvinnulifsins 91 1%

Af peim 6.965 Urreedum sem skrad eru & arinu féru
4.019 fram & hofudborgarsvaedinu eda rétt um 58%,
2946 féru fram utan hofudborgarsvaedisins eda 42%.

Ef vid litum til kyns pa féru 3.848 karlar i einhvers
konar Urraedi eda 55% og 3.117 konur eda 45%. Ef
peir sem nutu Urraeda & arinu 2009 eru greindir eftir
aldri kemur f ljés ad & aldrinum frad 16 — 24 éra voru
1.580 manns eda um 23%, fra 25 - 34 4ra voru 2.109
eda um 30%, fra 35 - 44 ara voru 1.343 eda um
19%, 45 - 54 ara voru 1.150 eda um 17%, fra 55 - 64
voru 682 eda um 10% og 65 ara og eldri voru 101
eda rimlega 1%.

Buseta Fjoldi Hlutfall

Hoéfudborgarsvaedid m
Landsbygodin 2046 _a2%

Sudurnes 851 12%
Vesturland 474 7%
Vestfirdir 314 5%
Nordurland vestra 236 3%
Nordurland eystra 431 6%
Austurland 258 4%
Sudurland 382 5%

VINNUMALA
STOFNLN

M

Haflidi Nielsen kynnir Vinnumalastofnun og Starfsmenntarad



Fra 1991 hefur Félags- og tryggingamdalaraduneytid

Uthlutad styrkjum til kvenna sem hafa nyjar hugmyndir
ad voru og eda pjonustu. Markmid styrkjanna er ad
draga Ur atvinnuleysi kvenna, efla atvinnulif og audvelda
adgengi kvenna ad fjiarmagni.

Skipta ma verkefninu Atvinnumal kvenna i tvo peetti;
annarsvegar undirbdningur,  Uthlutun  styrkja il
atvinnumala kvenna &samt eftirfylgni og hinsvegar

upplysingagjof, pjénusta og radgjof fyrir konur.

Reglur um styrkveitingar

Til pess ad eiga rétt & styrk parf ad uppfylla dkvedin
skilyrdi. Fyrirtaeki® eda verkefnid sem unnid er ad verdur
ad vera ad lagmarki i 50% eigu konu eda kvenna,
verkefnid parf ad fela i sér nynaemi og pad parf ad skapa
atvinnu til lengri tima. Pegar talad er um nynaemi er ekki
adeins verid ad tala um nyja voru heldur einnig préun a
voru eda pjonustu sem pegar er fyrir hendi.

Haegt er ad saekja um styrk til ad gera vidskiptadaetlun,
til markads- og kynningarstarfs, til préunarvinnu og
honnunar og vegna efniskostnadar. Ennfremur geta
konur sem hafa fullunna vidskiptadaetiun sétt um styrk
& moti launakostnadi i akvedinn tima. petta gerir peim
kleift ad vinna ad stofnun fyrirtaekisins og lagmarka
tekjutap & peim tima.

Styrkveiting 2009

Til umradda & arinu 2009 voru 25 milljénir og voru
styrkir auglystir lausir til umsdknar um midjan jandar.
Umsoknarfrestur var prjar vikur og barust 261 umsoknir.
Eftir ad frestur rann Ut voru umsoéknir yfirfarnar af
starfsmanni og si®an sendar radgjafanefnd sem hefur
pad hlutverk ad fara yfir umsoknir og gera tillégu um
styrkveitingar.

Nefndina
adstodarmadur

Lind
félags- og

Seemundsdottir,

trygginga-
Vinnumala-

skipudu ris
paverandi
malaradherra, Margrét Gunnarsdottir,
Olafsdottir,

Hjallastefnunnar,

stofunun, Margrét Pala frumkvodull

og framkvaemdastyra Ingibjorg
Elfasdottir, Jafnréttisstofu og Sigridur Elin Pordardottir,
Byggdastofnun.

Félags- og tryggingamalaradherra, Asta Ragnheidur
Jéhannesdéttir  Uthlutadi styrkjum pann 17.april &
bladamannafundi i Idné. 39 konur allstadar af landinu
fengu styrk ad pessu sinni og var hamarksstyrkur
2.milljonir.

Hér ad nedan ma sja lista yfir pa styrkhafa sem fengu
haestan styrk arid 2009.

Arnhildur Palmadoéttir,
Umhverfisvaenar byggingareiningar, 2.000.000 kr.

Sigurlin Margrét Sigurdardottir,
Taknmalsvefurinn, 2.000.000 kr.

Helga E. GuOmundsdottir,
Heimavinnsla mjélkur, 1.800.000 kr.

Anna Séley borsteinsdottir,
Badhus i Stykkishélmi, 1.500.000 kr.

Solran Sverrisdottir,
bParab66 a Reykholum, 1.500.000 kr.

Fridgerdur Guémundsdottir,
Vérupréun a Stuélum, 1.000.000 kr.

Tara ehf, Medical tattoo, 1.000.000 kr.

Eftirfylgni styrkveitinga

Til ad fa styrk greiddan purfa styrkhafar ad skila skyrslum
vegna verkefna sinna en peir hafa eitt ar til ad ljuka peim.
[ Uttekt um styrkveitingar arsins 2008 kemur fram ad 50
milljonum var Uthlutad til 56 styrkhafa og nyttu 50 konur
styrk sinn en 6 ekki. Almennt ma segja ad verkefnin
séu komin vel & veg og hefur styrkveiting Atvinnumala
kvenna par haft miki® ad segja.

Sja ma skyrsluna i heild sinni & heimasidunni www.
atvinnumalkvenna.is

Heimasida

A heimasi®u verkefnisins www.atvinnumalkvenna.is er
haegt ad saekja um styrki & rafreenan hatt auk pess sem
sidan er vettvangur fyrir konur i atvinnurekstri. Par ma
finna pistla af ymsu tagi dsamt almennum upplysingum
sem snerta konur f atvinnurekstri.

P4 er einnig haegt ad gerast addaandi Atvinnumala
kvenna a Facebook.

parfagreining

Ari® 2009 var akvedid ad gera kénnun og parfagreiningu
medal peirra kvenna sem fengu styrk fra Atvinnumalum
kvenna & a&runum 2006-2009. Tilgangurinn var

tvipaettur, annars vegar ad kanna pad hvernig styrkur



Félags- og tryggingamalaradherra asamt hluta peirra sem hlutu styrk til atvinnumala kvenna 2009

til peirra hafdi nyst og hinsvegar til ad kanna porf
& freedslu og radgjof i pvi skyni ad proéa enn fremur
bjonustu verkefnisins.

begar aldursdreifing svara er skodud kemur f ljos
ad taxeplega 70% peirra sem svara er & aldrinum
31-50 4ra og helmingur svarenda voru styrkhafar
ario 2008.
hoéfudborgarsvaedinu og 17% fra Nordurlandi eystra

Teeplega helmingur svarenda er fra

en laegra hlutfall frd 68rum sveedum & landinu.

begar spurt var um hvernig styrkur hafdi nyst svérudu
88% svarenda ad hann hefdi nyst mjog vel eda vel og
sama hlutfall svarenda s6gdust aetla ad vinna afram i
vidskiptahugmynd/fyrirtaeki sinum.

Svarendur eru mjog dhugasamar um ad fa fraedslu
sem tengist vidskiptahugmynd peirra eda rekstri
en langflestar vildu fa aukna freedslu um fjarmal og
markadsmadl. Fast & eftir fylgja gerd vidskiptadaetlana,
samningatakni, vorupréun og boékhald.

62% kvenna telja ad stadbundin ndmskeid henti peim
best en fast & eftir fylgja netnamskeid en einnig nefna
margar stuttar kynningar & netinu.

begar spurt er um radgjof pa segjast 81% kvenna hafa
fengid radgjof af einhverju tagi. Flestar hafa fengid
radgjof hja Impru eda 67% en um fjérdungur hja
radgjofum atvinnuprounarfélaga eda annara.
Meirihluti svarenda vilja nyta sér aframhaldandi
radgjof af ymsu tagi og var personuleg handleidsla eda
markpjalfun pad sem helst var nefnt. Ennfremur virdist
vera mikil porf & almennri rekstrar-og vidskiptaradgjof
en taeplega helmingur nefna pann kost.

Athygli vekur ad fjérdungur kvennanna segjast hafa
nytt sér annarskonar radgjof og nefna i pvi sambandi
vini, aettingja, maka eda adra | svipadri stddu/
svipudum rekstri.

Spurt var ad pvi hvad styrkveitingin pyddi fyrir
vidkomandi styrkhafa. [ langflestum tilfellum var
vidurkenning og hvatning nefnd og si®an ad an
styrks hefdi verkefni ekki farid af stad. Ppaer sem ad
toldu styrkinn ekki hafa nyst vel nefndu pad helst
ad upphadin var of ldg og pad vantadi fjarmagn &
moti en oft var einnig um persénulega hluti ad reeda
s.s. veikindi og adrar utanadkomandi adstaedur sem
hefdu haft ahrif & verkefnid.

Parfagreining sem pessi nytist { préunarvinnu
verkefnisins og mun Atvinnumdl kvenna taka mid af

henni vid skipulagningu naestu verkefna.

Fra afhendingu styrkja til atvinnumala kvenna i 16né6 17. april 2009



Fra kynningarfundi i Raéhusinu @ vegum EURES

EURES (EURopean Employment Services) er sam-
starf milli opinberra vinnumidlana 4 Evrépska
efnahagssvaedinu. Oll 30 riki EES auk Sviss taka patt i
starfinu. EURES er rekid &4 vegum framkvaemdastjornar
Evrépusambandsins en med EES-samningnum hafa
[slendingar adgang ad sameiginlegum evrépskum
vinnumarkadi sem telur um 490 milljonir manns.
Markmidid med starfi EURES er ad audvelda vinnandi
folki ad flytjast milli landa & svaedinu, svo haegt sé
ad bregdast vid stadbundnum sveiflum og leysa
stadbundna manneklu og atvinnuleysi. Um 800 EURES
radgjafar med sérfraedipekkingu 4 atvinnumalum
EES mynda samstarfsnet i 6llum rikjum Evropska
efnahagssvaedisins.

Ny skrifstofa i Borgartuni

Starfsemi EURES 4 4arinu markadist mjog af peim
aféllum sem wurdu 1 efnahagslifi pjédarinnar a
haustdégum 2008. | byrjun ars voru 1270 erlendir
rikisborgarar atvinnulausir & landinu 6éllu, par af 873
& hofudborgarsvaedinu, en peim hafdi fjdlgad mjog
& haustddgum 2008. Fjoldi erlendra rikisborgara a
atvinnuleysisskra nadi hamarki f lok mars en péa voru
1579 skradir atvinnulausir & héfudborgarsvaedinu en
fér svo heldur faekkandi pad sem eftir lif@i ars.

Til pess ad bregdast vid pessu sem og auknu alagi
& pjonustuskrifstofuna & Engjateigi var akvedid ad
setja timabundi® & fot sérstaka pjénustuskrifstofu
fyrir erlenda rikisborgara & hofudborgarsvaedinu.
Skrifstofan var opnud i byrjun ars i Borgartuni 7. Niu
starfsmenn fluttu pangad starfsstod sina, verkefnastjori
EURES, fjorir EURES radgjafar asamt fjorum fulltrdum {

skraningu, par af voru prir pélskumaelandi.
Starfsmenn EURES settu reglubundin verkefni ad
mestu til hlidar og einbeittu sér ad pjénustu vid
erlenda bétapega, en atvinnuleysi medal erlenda
rikisborgara hér & landi var & arinu nokkud haerra en
medal [slendinga. Staerstur hluti peirra sem flutt héfu
til landsins til ad starfa med okkur i uppsveiflunni kom
vegna starfa { byggingari®nadi, en sa geiri vard eins
og kunnugt er einna har@ast Uti i hruninu. Einingin
i Borgartuni virkadi vel en tekin var upp su stefna
ad afgreida ol mal sem pangad barust en varast
ad senda folk milli stada. Skrifstofan annadist alla
bjéonustu vid erlenda rikisborgara s.s. nyskraningu og
kynningarfundi, vinnumidlun, radgjof og ndmsurraedi.
Pad hafdi akvedna kosti ad hafa alla pjonustu vid
Utlendinga & einum stad og vard skrifstofan n.k. ,One
Stop Shop” og pekkt sem slik baedi medal erlenda
rikisborgara hér & landi og annarra pjénustuadila sem
koma ad malefnum innflytjenda.

Skrifstofa Vinnumalastofnunar i Borgartuni



Drofn  Haraldsdottir  verkefnastjori  EURES  var
feedingarorlofi staestan hluta arsins og leysti Poéra
Agustsdéttir EURES radgjafi hana af og stjornadi
starfseminni { Borgartini. Arni Steinar Stefansson
EURES radgjafi kvaddi EURES { oktober og for til starfa
hja nystofnadri Eftirlitsdeild.

Samhlida auknu atvinnuleysi fj6lgadi fyrirspurnum
vardandi atvinnuleit erlendis miki® & arinu. [ stad érfarra
fyrirspurna & viku adur barust nd nokkrar fyrirspurnir
daglega. Tolur fra Hagstofunni stadfesta petta en
& arinu fluttu um 2500 fleiri islenskir riksiborgarar
fra landinu en til pess og hafa slikar télur ekki sést i
aratugi. Baedi islenskir og erlendir rikisborgarar hafa
leitad upplysinga um atvinnuleit erlendis og horfa
peir einkum til hinna nordurlandanna, sérstaklega p6
til Noregs. En margir erlendir rikisborgarar hugdust
einnig snua aftur heim og sottu sér upplysingar
vardandi pad. Margir hafa undrast ad ekki skyldi haerra
hlutfall peirra erlendu rikisborgara sem hingad fluttu
i godaerinu hverfa aftur heim pegar um prengdist
og atvinnutaekifaerum faekkadi. En folk er fljott ad
koma sér fyrir, mynda tengsl og skuldbinda sig med
ibudarkaupum og 6drum fjarfestingum.

Ny verkefni baettust lika vid & arinu. Yfirvold atvinnumala
4 [slandi og i Manitoba fylki i Kanada gerdu med
sér sérstakt samkomulag sem fol { sér ad komid
yrdi & sambandi milli islenskra atvinnuleitenda og
atvinnurekenda i Manitoba. Sérstakur kynningarfundur
var haldinn um verkefnid hinn 13. mars par sem
fulltrdar stjérnvalda i Manitoba og kandadiskra
innflytiendayfirvalda kynntu samkomulagid. Um 50
umsoknir - fra  islenskum  atvinnuleitendum  barust
i kjolfari® og voru sendar Atvinnumalaskrifstofu
Manitobafylki. Nokkrir umsaekjendur hafa fengid
vinnu og haldid vestur. Einnig var sett upp sérstok
afgreidsla fyrir atvinnulausa ndmsmenn 4 skrifstofunni
& sumarmanudum og komu starfsmenn EURES nokkud
ad pvi verkefni. Haflidi Nielsen Skdlason Eures radgjafi
ték einnig ad sér umsjon vinnumarkadsurraedisins
Starfsorku.

Auglyst storf og umsoknir

Alls voru 345 st6dugildi auglyst hja EURES & arinu og
er pad 67% faekkun milli &ra. Stadfestum radningum
faekkadi um 70%, voru 113 midad vid 373 arid
2008. Oft gengur illa ad fa radningar stadfestar hja
atvinnurekendum og lei®a ma likur ad pvi ad radningar
hafi i raun verid eitthvad fleiri. Flest st6dugildi
eru auglyst yfir sumarmanudina en { juni voru 78
stodugildi auglyst og munar par mestu um storf vid
haustslatrun slaturhtsanna. Auglystum stédugildum
faekkadi verulega innan allra starfsgreina nema innan

landbunadar par sem fjoldinn hélst svipadur og adur.
Heildarfjoldi umsékna erlendra atvinnuleitenda f
gegnum rafreenan umséknargrunn EURES var 2023
og faekkadi verulega fra fyrra ari eda um 68%. Flestar
umsoknir barust i mai eda 244 og var pad eini manudur
arsins par sem fjoldi umsékna fér yfir 200. Mun minni
asokn og ahugi er pvi medal erlendra atvinnuleitenda
en adur og hefur petta valdid pvi ad erfitt hefur reynst
ad finna haefa umsaekjendur i pau storf sem po eru
auglyst, sér i lagi storf i landbunadi.

Samstarfsverkefni og vidburdir

EURES st6d fyrir kynningu & storfum erlendis f
Radhusi Reykjavikur 16.—17. oktéber. EURES radgjafar
fra Danmorku, Noregi, Svipjod, byskalandi, Belgiu,
Bretlandi og Pollandi kynntu atvinnutaekifeeri i sinum
[6ndum auk pess sem nokkur norsk fyrirtaeki kynntu
starfsemi sina. Starfakynningin var hluti af verkefninu

LAY

European Job Days sem EURES netid stendur fyrir ar
hvert og voru haldnir yfir 500 vidburdir vidsvegar i
Evropu i tengslum vid verkefnid. Yfir 600 manns séttu
kynninguna i Radhusinu sem telst gott pott pad sé
langt frd peim metfjolda sem meetti & kynninguna
i november arid adur, rétt eftir hrunid. Baedi EURES
radgjafar sem kynntu atvinnutaekifaeri i sinum léndum
sem og fulltruar fyrirtaekja voru almennt mjog dnaegdir
med framkvaemd kynningarinnar. Atvinnuleitendur
sem maettu & stadinn voru betur undirbunir en 4dur og
greinilegt a® margir peirra sem komu voru i fullri alvéru
ad ihuga flutninga. Mikid var lagt upp dr ad kynna
atburdinn sem best, sendar voru Gt fréttatilkynningar,
auglysingar birtar i dagbl6dum auk pess sem fjallad
var um vidburdinn i hadegisfréttum Utvarps.

EURES starfakynning sem aformad hafdi verid ad
halda vorid 2009 var slegin af par sem haldin var
mikil starfakynning i samstarfi vid EURES  Noregi f
febraar. Fjoldi norskra fyrirtaekja kynnti laus storf og
um 1100 manns meettu. Auk pess ma nefna minni
starfakynningu sem haldin var 16 mars 2010. Kynningin
var akvedin med skdmmum fyrirvara, 4 norsk fyrirtaeki



auk EURES i Noregi komu ad kynningunni sem kostud
var af fyrirtaekjunum, en EURES skrifstofan hér 4 landi
skipulagdi vidburdinn og adstodadi eins og & purfti
ad halda. Einkum var verid ad saekjast eftir bilstjorum
og idnadarménnum. Um 30 fslendingum var bodié
starf strax i beinu framhaldi af kynningunum en ljost
mé vera ad mun fleiri fundu storf i kjolfarid og fluttu
at. Eftir hrun hefur samvinna EURES hér & landi og
i Noregi aukist mjog par sem fslendingar hafa fyrst
og fremst sétt pangad til starfa og einnig eru norsk
fyrirtaeki 4hugasém um ad rada til sin fslendinga. Stor
hluti peirra starfa erlendis sem auglyst eru & heimasidu
EURES, www.eures.is, eru til ad mynda skrad par inn
af norskum EURES radgjofum.
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Norway
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EURES tok patt i ymsum kynningum & atvinnu og
namstaekifaerum erlendis m.a. i samstarfi vid adrar
Evrépuskrifstofur. Helstu kynningar hér & landi voru
Utpra sem Hitt HUsi® heldur og Framadagar sem
ISEC, alpjodleg studentasamtok skipuleggja. Akvedid
var ad auka samstarf vid Norrena félagid (Hallo
Nordurlénd) vegna &huga [slendinga & storfum &
hinum Nordurléndum. Reglulega voru haldin s.k.
flutningsndmskeid og maettu milli 20 og 30 manns &
hvert namskeid. EURES og Nordjob stédu einnig ad
sameiginlegum kynningarfundum um atvinnuleit a
hinum Nordurléndunum. EURES ték patt i samstarfi
Evrépuskrifstofa og i Teymi um malefni innflytjenda.
Hvor hopur um sig hittist reglulega og fer yfir stédu
mala. bad er mikilveegt ad EURES taki patt i peirri
samvinnu til ad vita hvad er ad gerast hja 6drum
adilum sem starfa ad svipudum malum og einnig
er unnid sameiginlega ad kynningarmalum med
Evrépuhopnum m.a. var sameiginleg kynning allra
Evropuskrifstofa & [slandi haldin & Haskélatorgi i jandar

og var vel meett. Ekki péttu efni eda astaedur til ad
taka patt i starfakynningum erlendis pé fjdldamorg
bod hafi borist.

EURES & Islandi tekur patt i tveimur svaedisbundnum
samstarfsverkefnum EURES  samstarfsins.
Samstarf milli nagrannapjéda er mjog mikid innan
samstarfsins par sem hreyfanleiki vinnandi folks er
yfirleitt mun meiri milli ndgrannapjéda en fjarleegari
landa, pannig hefur hreyfanleiki starfsfolks milli
Nordurlandanna veri® mun meiri en almennt gerist &
Evrépska efnahagssvaedinu. Norra Nordiska Natverket
er samstarfsvettvangur vinnumidlana & nyrstu svaedum
Nordurlandanna. Folk fra nyrstu svaeedum Svipjédar
og Finnlands hefur lengi verid fjdlmennt i hopi peirra
sem koma timabundid til starfa t.d. i slaturhtdsum,
landbunadi og ferdapjonustu hér & landi og hefur
reynst mjog vel, par sem folkid kemur Gr svipudu
umhverfi og hefur pvi raunhaefar vaentingar. Arlegur
fundur NNN samstarfsins var ad pessu sinni haldinn &
fslandi i 4gust med patttdku 16 Eures radgjafa.

innan

Hitt verkefni® er Nordic-Baltic samstarfid, sem oll
atta Nordur-og Eystrasaltslondin taka patt . Nordic-
Baltic samstarfid er mun vidameira en NNN samstarfid
og stendur sameiginlega fyrir ymsum namskeidum
og fundum. par sem oll &tta |6ndin eru smariki er
hagkvaemt ad skipuleggja sameiginlega namskeid sem
EURES 1 hverju landi er atlad ad standa fyrir, svo sem
forpjalfun fyrir nyja Euresradgjafa (Pre-Initial training)
sem allir tilvonandi EURES radgjafar purfa ad saekja
&0ur en farid er i hina eiginlegu pjalfun & vegum ESB.
betta ndmskeid var ad pessu sinni haldid hér a landi,
48 tilvonandi Eures radgjafar toku patt auk fyrirlesara
og lei®beinanda. patttakendur skiludu inn matsbladi
vegna namskeidsins og skipulagningarinnar og kom
pad vel ut.

Ferdum erlendis var haldid i algjoru lagmarki & arinu,
verkefnistjori maetti & tvo af premur stjornarfundum
auk pess sem tveir starfsmenn séttu namskeid ,pre-
initial training” sem er skylda fyrir verdandi EURES
radgjafa. EURESco, stjérn EURES samstarfsins i Brussel,
hefur hingad til synt skilning & astandinu og naudsyn
pess ad leggja verkefni EURES til hlidar timabundid
sem og hinni takmoérkudu patttoku i fundum og
6drum vidburdum samstarfsins.



Abyrgdasjodur launa starfar samkvamt l6gum nr.
88/2003. Sjodurinn abyrgist greidslu vinnulaunakrofu
launpega og krofu lifeyrissjods vegna lifeyrisidgjalda &
hendur vinnuveitanda vid gjaldprotaskipti eda pegar
danarbu hans er til opinberra skipta og erfingjar hans
abyrgjast ekki skuldbindingar hans. Vinnumalastofnun
annast skrifstofuhald fyrir sjédinn & grundvellisamnings
milli stjérnar sjédsins, félagsmalardduneytisins og
Vinnumalastofnunar.

Stjorn sjodsins skipa prir menn, tveir tilnefndir af ASI
0g SA, og einn skipadur af félagsmalaradherra sem er
formadur. Stjérn sjodsins var pannig skipud arid 2009:
Gudny Hrund Karlsdéttir formadur, Magnus Norddahl
og Alfheidur Sivertsen.

Utgjold sjédsins
Heildargreidslur Abyrgdasjods launa &rid 2009 namu

1.928 m.kr. Utgjsld ramlega tvéfoldudust & milli dranna
2008 0g 2009 en 4 arinu 2008 ndamu pau 915 m.kr.

Abyrgdasjodur launa 2009

Landbunadur, skograekt og fiskveidar 54.092.939
Framleidsla 305.124.448
Rafmagns-, gas og hitaveitur 4.055.939
Byggingarstarfs. og mannv.gerd 613.346.376
Heild- og smaséluversl. Vidgerdir a vélkn. 6kut.  235.525.810
Flutningar og geymsla 40.119.838
Rekstur gististada og veitingarekstur 134.197.073
Upplysingar og fjarskipti 91.102.507
Fjarmala og vatr.starfs. 14.602.538
Fasteignavidskipti 90.004.891
Sérfraedileg, visindaleg og taeknileg st. 136.090.563
Leigust. og ymis sérhaefd pjon. 62.384.457
Fraedslustarfsemi 1.652.460
Heilbrigdis og félagspj. 31.138.703
Menningar-, iprétta og tomst. 1.161.043
Félagasamtok og 6nnur pj.starf 17.440.626
Opekkt starfsemi 96.026.977
Samtals 1.928.067.188

Utgjéld vegna protabda voru um 1.916 m.kr. og vegna

greidsluerfidleika fyrirtaekja um 12 m.kr. Greidslur vegna
vangoldinna launa og slita & rddningarsamningi namu
759 m.kr. og vegna vangoldinna lifeyrissj¢dsidgjalda
757 m.kr. par af um 47 m.kr. vegna séreignasparnadar.
Launagreidslurnar haekkudu um 345 m.kr. fra arinu
2008 og lifeyrissjodsgreidslurnar haekkudu um 484
m.kr. fra arinu 2008. Gert er rad fyrir ad utgjold sjodsins
muni verda dlika mikil & arinu 2010 og & arinu 2009.
Alls fengu 1563 launamenn greitt Ur sjodnum & arinu
2009 og gera ma rad fyrir ad fjoldi launamanna & arinu
2010 verdi 4 bilinu 1200-1300. Tekjur vegna Uthlutana
Ur protabdum voru um 140 milljénir til sjodsins & arinu
2009 og gert er rad fyrir svipadri fjarhaed 4 arinu 2010.
Abyrgdagjald er 0,25% fyrir &ri® 2010 og mé gera rad
fyrir pvi ad tekjur muni naegja fyrir Gtgjoldum a pvf ari.

Heildargreidslur Gr Abyrgdarsjodi

launa sidastlidin ar a verdlagi hvers ars
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Framundan hja sjédnum

Starfsemi sjodsins & arinu 2010 verdur umfangsmikil
vegna samdrattar i efnahagslifinu og stefnir i
ad heildarfjoldi krafna til sj6dsins verdi svipadur
0g 4 arinu 2009. Betri adgangur ad gdégnum hja
Rikisskattstjora hefur aukid skilvirkni og verid
til bota i starfsemi sjédsins. Aukin skraning og
gagnasofnun i Focal skjalakerfi Vinnumalastofnunar
hefur baett starfsemi og pjonustu sjodsins og
stefnan i framtidinni er ad auka enn & rafrena

vinnslu i starfsemi Abyrgdasjéds launa.

2009



Almennt gildir & fslandi ad utlendingar purfi sérstakt

atvinnuleyfi til pess ad starfa & islenskum vinnumarkadi.
Undanpegnir pessu eru Faereyingar og borgarar fra
Evropska efnahagssvaedinu (EES), b6 purfa borgarar fra
Rumeniu og Bulgariu ad fa sérstakt leyfi. Fyrir 1. mai
2006 purftu borgarar fra nyju adildarrikjum EES p.e.
Eistlandi, Lettlandi, Lithden, Pollandi, Slévakiu, Sléveniu,
Tékklandi og Ungverjalandi, ad saekja um atvinnuleyfi
og fram til 1. mai 2009 purfti ad skra borgara fra nyju
adildarrikjum EES inn 4 islenskan vinnumarkad, en nu
gilda sdbmu reglur um pa og almennt um borgara EES.
So6kum peirrar miklu penslu og lags atvinnuleysis sem
hér rikti & arunum fyrir hruni® 2008 var mikid frambod
af stérfum og mikil eftirspurn eftir vinnuafli sem pyddi
ad hingad streymdu Utlendingar i leit ad stérfum. A
fslandi par sem hlutfallslegur fj6ldi Gtlendinga hafdi
[6ngum verid minnstur & nordurléndunum, var & arinu
2007 ordinn mestur.
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Fjoldi erlendra rikisborgara a islandi
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Folksflutningar

Adflutningur nddi hamarki & arinu 2007 pegar yfir
12.000 manns fluttu hingad til lands. b4 bjuggu hér um
21.000 utlendingar par af um 19.000 &zetlad vinnuafl,
pad ar var hlutfall utlendinga af heildarvinnuaflinu um
og yfir 10%. bratt fyrir pennan mikla fjélda & arinu
2007 var brottflutningur pa ordinn umtalsverdur eda
um 4000 manns. Af pessu ma sja ad pad er mikil
hreyfing & vinnuaflinu. A arinu 2008 fluttu yfir 7.000
Utlendingar til landsins en & sama tima fluttu um
6.000 utlendingar af landi brott samkvaemt Hagstofu
[slands. A &rinu 2009 snyst svo deemid vid, um 3.500
Utlendingar flytja pa til landsins en svipadur fjoldi fer
af landi brott og &rid & undan, pannig ad munurinn &
adfluttum og brottfluttum er um 2.400 manns.

Utlendingar fra léndum utan EES auk Rimena og
Bulgara purfa eftir sem 48ur ad fa atvinnuleyfi 4 [slandi
til pess ad geta starfad & fslenskum vinnumarkadi.
Flestir sem komid hafa til landsins eru eins og fyrr segir
fra rikjum innan EES. Utgefnum atvinnuleyfum hefur
pvi faekkad mjog sidustu ar, einkum fra midju ari 2006
pegar nyju riki EES fa fullan rétt til atvinnupatttoku,
en med skraningu pé. Enda er mikill fjoldi skraninga
inn & vinnumarkadinn frad nyju rikjunum i kjolfar
atvinnuleyfanna. Um mitt &r 2009 féllu dr gildi reglur
um skraningar frd nyju rikjum EES inn & islenskan
vinnumarkad eins og sést gloggt hér i toflunni.

Atvinnuleyfi 2005 2006 2007 2008 2009
Ny timabundin atvinnuleyfi 3.897 2.833 534 503 193
Skraningar - nyir 3.993 7.155 3.841 65
Framlengd timabundin leyfi 1.556 2.013 1.926 1.204 627
Skraningar - endurn. 1.203 2.700 2.231 81
Nyr vinnustadur 324 291 177 182 83
Sérfraedingaleyfi 5 44 116 1M 109
Obundin atvinnuleyfi 348 131 59 158 208
Samtals 6.130  10.508 @ 12.667 8.230  1.366

Ari® 2005 eru veitt 4.250 ny atvinnuleyfi, p.e. par sem
ekkierumendurskraingu ad reeda. Arid 2006 eykst tala
nyskraninga mjog mikid og voru 7.001 nyjar skraningar
og leyfi pad ar. Arid 2007 aukast skraningarnar enn og
voru 7.864 nyjar skraningar og leyfi pad arid. Mikill
samdrattur verdur svo i skraningum & arinu 2008
en pa lauk steerstu verkpattum vid Karahnjuka sem
ad drd til sin mikid erlent vinnuafl. [ oktéber hrundi
fiarmalakerfid og eftirspurn eftir vinnuafli nénast
stodvadist.

A &rinu 2009 voru svo 575 ny leyfi og skraningar
inn & islenskan vinnumarkad. Eins og adur segir eru
undantekningar fra frelsi EES borgara til pess ad lifa
og starfa & [slandi og parf pa leyfi eda skraningu inn
& vinnumarkadinn. bessar undantekningar hafa verid
ad falla ur gildi & undanférnum arum og hafa ahrif &
samanburd & milli dra & utgefnum atvinnuleyfum og
skraningum.




Hér var langflest félk ad storfum fra Evrépu
og meirihlutinn fra Pollandi. A &rinu 2009 voru
18.614 Gtlendingar & & vinnualdri & [slandi. Azetlud
atvinnupatttaka & medal peirra hefur verid ivid heerri
en hja [slendingum eda um 83% & maoti 81%. Pad
pydir ad & arinu 2009 voru um 15.400 utlendingur
& islenskum vinnumarkadi, par af um 6.700 Pélverjar
eda nalegt 44% af ollum Gtlendingum. Meirihluti
peirra utlendinga sem ad komu hér voru karlmenn,
um 80% nyrra leyfa & arunum 2006 — 2009 eru gefin
ut til karlmanna, pad sama & vid um endurnyjud leyfi
fram ad arinu 2009, en pa neer jafnast hlutfallid & milli
kynjanna.

Atvinnuleysi

Atvinnuleysi hefur verid ivid laegra hja utlendingum en
hja Islendingum undanfarin &r, enda flestir utlendingar
hér komnir til vinnu. Seinni hluta arsins 2007 dro
saman med [slendingum og Gtlendingum og f juli 2008
er atvinnuleysi pad sama medal beggja hépa 1,2%.
Upp Ur midju ari 2008 fer atvinnuleysi Gtlendinga
fram Ur atvinnuleysi [slendinga. Aukning atvinnuleysis
& medal utlendinga & islenskum vinnumarkadi verdur
hradari en 4 medal Islendinga eftir hruni® og mestur
verdur munurinn i mars 2009 pegar atvinnuleysi
naer hamarki hér a landi 1 kjélfar hrunsins, pa var um
14% atvinnuleysi & medal Gtlendinga en 9% & medal
[slendinga. Heldur dré6 saman med hépunum pegar
lei® & arid en aftur tok ad draga i sundur med peim
& haustmanudum 2009. Vid lok &rs var atvinnuleysi
& medal Utlendinga 12,9% en & medal slendinga var
pad 8,2%.

Adflutningur og brottflutningur
erlendra rikisborgara
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Greidslustofa Vinnumalastofnunar sér um umsyslu
atvinnuleysistrygginga fyrir Atvinnuleysistryggingasjéd
og Tryggingasjod sjalfstaett starfandi einstaklinga
[6gum  um  atvinnuleysistryggingar.
Meginhlutverk Greidslustofunnar er ad sja um
greidslur til atvinnulausra sem hafa aunnid sér rétt
til atvinnuleysisbota og ad veita peim upplysingar og
svor vid fyrirspurnum er varda greidslur peirra eda
tulkun & légum um atvinnuleysistryggingar. Dagleg
verkefni skrifstofunnar eru ad mottaka umséknir um
atvinnuleysisbaetur og afgreida paer samkvaemt I6gum
asamt Utreikningi bota og eftirliti med peim. Pa eru
samskipti vid atvinnuleitendur og starfsmenn annarra
pjénustuskrifstofa Vinnumalastofnunar drjtgur hluti
starfseminnar.

samkaemt

Ahrif aukins atvinnuleysis

A Greidslustofu  Vinnumalastofnunar  var  mikid
annriki & arinu 2009 en skrifstofan ték & méti 30.300
umséknum og var fioldi formlegra afgreidsina
rumlega 45.200. Til samanburdar mé nefna ad arid
2008 voru afgreidslur um 17.400 svo aukningin milli
ara var 160%. Fyrstu tvo manudi arsins var innstreymi
umsdkna mest en pa tok skrifstofan & moti teeplega
9.000 umsoknum. Sidar tok ad draga heldur ur
fiolda peirra en pa baettust vid onnur verkefni og &
vormanudum voru medal annars innleidd ny 16g sem
kolludu & vinnu vid breytingar 4 hugbunadi, hoénnun
verkferla og kynningu 4 nyju verklagi.

Med auknum fjolda vidskiptavina purfti ad leggja
meiri aherslu & upplysingagjof og pjénustu vid
umsaekjendur. Herda purfti einnig eftirlit med
greidslunum og 6ll vinna vid Utreikninga, leidréttingar
og boékhald ték aukinn tima. Fjoldi vidskiptavina for
upp i pad ad vera um 18.000 manns i april en faekkadi
svo yfir sumartimann med aukningu aftur ad hausti.
Ad medaltali var fjoldi greidslupega 15.452 4 manudi
sem er rumlega 500% aukning fra arinu & undan og i
allt greiddi Vinnumalastofnun rimlega 24,2 milljarda
i atvinnuleysisbaetur & arinu. Umfang starfseminnar
hafdi pvi aukist svo um munadi .

Til ad maeta pessu aukna alagi og draga Ur kostnadi
heetti Utprentada
greidslusedla i posti en ték pess i stad upp rafreenan
flutning & peim inn & vefsvaedi vidskiptavina. Jafnframt
var beett vi® auknum mdguleikum a rafraenum
samskiptum baedi af vef Vinnumalastofnunar og af
vefsvaedi vidskiptavinanna. Einnig var 16gd aukin
dhersla & eftirlit med bdtagreidslunum og i juni
var tekin upp rafreen samkeyrsla vid gagnagrunn
Rikisskattstjora sem var mun fullkomnari en st sem

skrifstofan ad senda fra sér

a0ur hafdi verid. Med pessari rafraeenu samkeyrslu vard
mogulegt ad flytja allar videigandi tekjuupplysingar ar
gagnagrunni Rikisskattstjéra beint inn i gagnagrunn

Greidslustofu og skerda atvinnuleysisbaetur vegna
tekna i samraemi vid 16g. Ahrifin af pessu voru
jakvaed og medferd launaupplysinga OGruggari.
Onnur eftirlitsverkefni voru ad auki unnin i samstarfi
vid eftirlitsdeild Vinnumalastofnunar en endanleg
akvordun og afgreidsla fer alltaf fram & Greidslustofu.
Til ad gefa mynd af umfangi starfsemi Greidslustofu
pa for simsvérun a arinu 1 99.000 simtdl og télupodstar
& greidslustofa@vmst.is reyndust um 34.000 en til
vidbdtar voru svo tolvupostar sem barust 4 netfong
starfsmanna. A3 auki ma nefna ad skrifstofan sendi
fra sér um 12.000 skattkort og yfir 21.000 formleg
bréf & arinu.

Starfsmannamal

Gridarlegt alag var a starfsfolki Greidslustofu & arinu
2009 og 4 pad pakkir skildar fyrir dugnad, uthald og
marksaekni ad ogleymdri léttri lund sem einkennir
starfsandann & Greidslustofu og hjalpadi éendanlega
mikid til & pessu erfida ari. Undir pessu mikla alagi
reyndi virkilega & styrk lidsheildarinnar og l6gdust allir
4 eitt um ad skila eins gddu verki og unnt var vid pessar
erfidu adstaedur. Starfsmenn einbeittu sér ad pvi ad
lata ekki neikvaeda umfjollun fjdimidla né erfida stddu
einstaklinga draga ur afkastagetu skrifstofunnar og
var takmarki® hvern dag ad pjona umsakjendum af
kostgaefni og sja til pess ad bid peirra eftir framfaerslu
draegist ekki Ur hofi. | upphafi ars 2009 var baett vid
tveimur nyjum stédugildum & Greidslustofu og for
starfsmannafjoldinn par med i 21 starfsmann en préatt
fyrir pad purftu peir ad leggja a sig mikla yfirvinnu til
ad komast yfir verkefnin.

[ lokin er svo freistandi ad segja fra pvi ad i
upphafi ars 2010 ték starfsmannahépurinn patt
Lifshlaupinu  med 68rum
starfsmonnum Vinnumalastofnunar enda fundu allir
til pess hve naudsynlegt var ad byggja upp likamlegt
og andlegt atgervi eftir erfidi arsins 2009. betta atak
gengu starfsmenn Greidslustofu i af sama ahuga og

i fyrirtaekjakeppninni

onnur verkefni sem peir taka sér fyrir hendur og leiddu
peir innanhdskeppnina sem skiladi Vinnumalastofnun
2. sati | sinum flokki i Lifshlaupi ISI. Greidslustofa
sigradi innan
Vinnumalastofnunar og hlaut fyrir pad vidurkenningar

pannig med glaesibrag keppnina

fyrir hvoru tveggja fjolda daga og lengstan tima sem
varid var til hreyfingar. Patttaka f Lifshlaupinu reyndist
virkilega skemmtileg og uppbyggjandi fyrir baedi
einstaklingana og lidsheildina.



reidslustofu i desember 2009




Vinnumdalastofnun fer med umsyslu Atvinnuleysis-
tryggingasjods samkvaemt I6gum 54/2006 um
atvinnuleysistryggingar sem toku vid af eldri
I6gum um mitt ér 2006.

Umsaekjendur um atvinnuleysistryggingar frumskra
sig & netinu. Skrifstofur Vinnumalastofnunar um land
allt sja um mottoku fylgigagna og fragangi skraningar
i gagnagrunn. Greidslustofa Vinnumalastofnunar
sér um Utreikning & botarétti umsaekjenda og
greidslu atvinnuleysistrygginga og eru akvardanir um
afgreidslu flestra mala teknar par. Starfandi er sérstok
Uthlutunarnefnd sem tekur vafaatridi til umfjéllunar

0g samraemingar.

Vinnumalastofnun hefur gert samninga vid fjolda
sveitarfélaga og stéttarfélaga 4 peim sveedum sem
fjeerst liggja skrifstofum stofnunarinnar, um ad sinna
frumpjoénustu vid atvinnuleitendur s.s. méttdku gagna
0g upplysinga- og leidbeiningarpjénustu.
Atvinnuleitendum ber ad tilkynna timanlega fyrir
Utborgunardag hvort peir séu enn an atvinnu. Er
pad gert rafraent i gegnum heimasi®u stofnunarinnar
eda med tolvupdsti. P4 er gert rad fyrir ad peir sem
fa greiddar atvinnuleysisbaetur tilkynni an tafar til
Vinnumalastofnunar pegar virkri atvinnuleit er haett.
Atvinnuleysisbaetur eru greiddar i hamarki prja ar
0g eru beetur tekjutengdar i prjd manudi midad vid
akvedid hlutfall af fyrri tekjum og ad dkvednu hamarki,
p6 eru menn & grunnboétum fyrstu tiu dagana.
Fjarhaed grunnbdta var & arinu 2009 6.900 kr. & dag,
eda 149.523 kr. i medalmanudi. Hdmark tekjutengdra
bota var 242.636 kr. & manudi og fritekjumark kr.
59.047 & manudi.

Atvinnuleysistryggingasjodur

Samkvaemt 1égum um  atvinnuleysistryggingar
annast Vinnumalastofnun sjodsvorslu, reikningshald
og daglega afgreidslu i umbodi stjédsstjornar.
Félagsmalaradherra skipar stjorn sjédsins samkvaemt
tilnefningum adila vinnumarkadarins, en formann
Olséf  Sveinsdottir

var formadur og adrir { stjorn pau Sigrin Bjérk

stjornarinnar  an tilnefningar.
Jakobsddttir, Gudmundur b Jénsson, Ingibjorg R.
Gudmundsdéttir, fna Halldéra Jénasdéttir, Jon H.
Magnusson, Jon Runar Pélsson, Halldéra Fridjonsdéttir
0g Jon Magndsson. Greidslur atvinnuleysistrygginga

jukust mjog & arinu 2009 midad vid fyrri ar, foru
i 25,4 milljarGa dar 4,7 milljorédum &rid 2008 og 2,4
milljordum 4arid 2007. Sjodurinn hefur einkum tekjur

af atvinnutryggingagjaldi sem skiladi sjédnum 11,4
milljiordum & &rinu 2009. [ juni &rid 2009 var gjaldid
haekkad ar 0,65% i 2,21% til ad standa straum af
mikilli aukningu Gtgjalda til atvinnuleysistrygginga.

A &rinu 2009 vard 14 milljarda kréna halli af
rekstri  Atvinnuleysistryggingasjods.  Samkvaemt
efnahagsreikningi ndmu eignir sjodsins 2,3 milljérdum
i arslok 2009 en 16,7 milljrdum & arinu &dur. Skuldir
namu f arslok 0,8 milljordum og eigid fé var 2,4

milljardar.

Tryggingasjodur sjalfstaett
starfandi einstaklinga

starfandi  einstaklinga
54/2006  um

atvinnuleysistryggingar. Um er ad raeda tryggingasjod

Tryggingasjodur  sjalfstaett

starfar ~ samkvaemt l[6gum
vegna atvinnuleysis baenda, vorubifreidastjora og
smdbéataeigenda, og er heimild { I6gum til ad beeta
vid 6drum starfsgreinum. Vinnumalastofnun fer med
umsyslu sjodsins { umbodi sjodsstjornar. Stjorn sjédsins
er tilnefnd af samtékum peirra starfsgreina sem adild
eiga ad sjodnum og skipar félagsmalaradherra formann
stjornar an tilnefningar. Stjérn Tryggingasjédsins var
bannig skipud arid 2009: Elin Lindal formadur, Orn
Palsson, Knutur Halldérsson og Sigridur Bragadottir.

Urskurdarnefnd
atvinnuleysisbéta

Urskurdarnefnd  atvinnuleysisbota  er  skipud — af
félagsmalaradherra til fjogurra &ra 1 senn skv.

11. gr. laga um atvinnuleysistryggingar. Hlutverk
Urskurdarnefndarinnar er ad kveda upp Urskurdi
um agreiningsefni sem kunna ad risa & grundvelli
laganna. Urskurdir nefndarinnar fela i sér endanlega
stjornvaldsakvérdun.  Urskurdarnefndin var pannig
skipud arid 2009: Brynhildur Georgsdéttir formadur,
Helgi Ass Grétarsson og Hulda Rés Ruriksdottir.

A &rinu 2009 Urskurdadi nefndin f 50 malum sem er
nokkur fjélgun fra fyrra ari pegar Urskurdad var i 19
malum. Fjoldi Urskurda hafdi farid® minnkandi fram
ad pvi og pannig Urskurdadi nefndin i 62 malum arid
2007 og 91 4rid 2006. Astaeduna ma rekja til peirrar
miklu aukningar sem vard & fjélda peirra sem sottu um
atvinnuleysistryggingar & arinu 2009.



Ymsir utgjaldalidir
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Starfs

Starfsmenntardd  starfar ~ samkveemt  l6gum

19/1992.
félagsmalaraduneytid og feer

um starfsmenntun i atvinnulifinu nr.

Pad heyrir undir
fjarframlog Ur Atvinnuleysistryggingasjodi og annast
Vinnumalastofnun alla umsyslu radsins.
Meginmarkmid Starfsmenntardds er ad stydja
vidleitni launafélks og fyrirtaekja til ad kljast vid
stodugt floknara vinnuumhverfi med pvi ad efla
atvinnulif hér 4 landi og auka starfsmoguleika. Leidir
ad pvi marki eru ad sinna radgjof til stjornvalda a
vettvangi starfsmenntunar og stydja vid frumkvaedi
0g uppbyggingu starfsmenntunar i atvinnulifinu. | pvi
skyni veitir Starfsmenntarad styrki til verkefna & svidi
starfsmenntunar, verkefna eins og namskeidahalds,
namsgagnagerdar og rannsokna.

Starfsmenntarad hefur umsjon med starfsmenntasjodi
og arlega er auglyst eftir umsoknum f sjédinn.
Samtok atvinnurekenda og launafélks, fyrirtaeki,

starfsmenntard® einstakra  atvinnugreina, eda
menntastofnanir i samstarfi vid ofangreinda adila eiga

rétt & ad saekja um styrk i sjédinn.
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J STARFSMENNTARAD

Halldér Grénvold formadur starfsmenntarads

Vidmidin sem Starfsmenntard® gengur Ut fra vid val &
verkefnum til ad styrkja eru ad:

® Verkefnin nai til sem flestra
® Verkefnin maeti synilegri p6rf 8 endurmenntun

® Verkefnin séu unnin i samvinnu é6likra adila

Um 55 milliénum kréna er Gthlutad arlega. Verkefnin
skulu studla ad aukinni framleidni fyrirtaekja, greida
fyrir taeekninyjungum og auka verkkunnattu starfsfélks.
Starfsmenntardd feer afhend nams- og kennslugégn
sem unnin hafa verid fyrir styrki Ur starfsmenntasjodi
og hefur gagnagrunn yfir pessi gogn.

Uthlutun ar Starfsmenntasjodi

A arinu 2009 hafdi Starfsmenntarad til Gthlutunar
60.000.000. Vid uthlutun ur
starfsmenntasjodiifebruar la fyrir frumvarp i Alpingium

af fjarlogum  kr.

framhaldsfraedslulog. Par var gert rad fyrir ad verkefni
Starfsmenntarads flyttist yfir til menntamalaraduneytis
um mitt arid 2009 og faerdist par inn f nytt verkefni. bvi
var einungis Uthlutad & hef@bundnum Gthlutunartima
helmingi pess fjar sem starfsmenntasjédur fékk til
Uthlutunar & fjarlogum pessa ars. Um mitt arid 2009
var ljést ad Starfsmenntardd myndi starfa a.m.k. ut
arid og for uthlutun fram i september, aukadthlutun.
Uthlutad var peirri fjarhaed sem eftir var midad vid
fjarlog arsins 2009.

Kynningarfundur hja starfsmenntaradi

Hefdbundin Uthlutun

Ahersla var 1693 &: Verkefni sem tengjast erfidri stodu
& vinnumarkadi. Verkefni nytist peim hopum sem misst
hafa atvinnu eda eru i sérstakri dhaettu med ad missa
vinnu. Einnig var heimilt ad saekja um i Opinn flokk.

L6gd var ahersla & nyskdpun og préun i starfsmenntun
sem tengist erfidri stodu fyrirtaekja & samdrattartimum
i atvinnulffi. Til athlutunar voru 35 milljénir kréna.

Afgreidsla uthlutunar

Alls sottu 65 adilar um styrk til 102 verkefna samtals
ad fjarhaed kr. 206.010.943

Samtals fengu 26 adilar Gthlutad samtals styrk ad
fjarhaed kr. 35.560.000 til 35 verkefna.

Erfid stada & vinnumarkadi

54 adilar séttu um styrk samtals ad fjarhaed kr.
111.816.748 til 39 verkefna. 14 adilar fengu styrk
samtals ad fjarhaed kr. 22.000.000 til 19 verkefna.

Opinn flokkur

48 adilar sottu um styrk samtals ad fjarhaed kr.
94.194.195 til 36 verkefna

15 adilar fengu styrk samtals ad fjarhaed kr. 13.560.000
til 16 verkefna.

Aukauthlutun

Ahersla var 1693 &: Verkefni sem tengjast erfidri stédu
& vinnumarkadi. Gaedaverkefni sem nytast peim



Forseti Islands &samt handhéfum starfsmenntaverdlauna &rié 2009

hépum sem misst hafa atvinnu eda eru f sérstakri
ahaettu med ad missa vinnuna. Gerd var krafa um
samstarf vid samtok atvinnurekenda og launafélks vid
gerd og framkvaemd verkefnisins.

Afgreidsla aukauthlutunar

Til uthlutunar voru 30 milljonir kréna. Alls sotti 31 adili
um styrk til 49 verkefna ad fjarhaed kr. 81.443.811.
Samtals fengu 12 adilar uthlutad samtals styrk ad
fjarhaed kr. 25.150.000 til 17 verkefna. Ad auki var
radgjafasvidi Vinnumdlastofnunar veittur styrkur ad
fjarhaed kr. 5.000.000 til Urreeda fyrir atvinnulausa a
hofudborgarsvaedinu.

Félags- og tryggingamalaradherra asamt fulltrdum Idunnar
sem hlaut haestu uthlutina ar Starfsmenntasj6di a arinu 2009

Kynning a uthlutun
Kynningar & uthlutunum voru & hefdbundinn

hatt. Hefdbundin uthlutun var kynnt hja IDUNNI
fraedslusetri.

Verkefni IDUNNAR fraedsluseturs. ,Hannad i malm”
var tilnefnt sem &hugavert synishorn peirra verkefna
sem borist hofdu Starfsmenntarddi i pessari Gthlutun.
Aukauthlutunin var kynnt i Rafidnadarskélanum.
Verkefni Rafidnadarskoélans. ,Endurmenntun til starfa
& nyju svidi” var tilnefnt sem ahugavert synishorn
peirra verkefna sem borist hofdu Starfsmenntaradi f

aukauthlutun.

Starfsmenntaverdlaun

stod  ad Starfs-
menntaverdlaunanna ari® 2009 og var pad i tiunda

Starfsmenntarad afhendingu
sinn sem pau voru veitt. bau eru hugsud sem hvatning
fyrir adila sem pykja vera ad vinna framurskarandi
starf & svidi starfsmenntunar.

Markmid verdlaunanna er ad stydja vid nyskopun
og framproun starfsmenntunar & Islandi &asamt
bvi ad vekja athygli & malefninu. Verdlaunin eru
verdlaunahofum hvatning til aframhaldandi starfa
og 6drum til fyrirmyndar & svidi starfsmenntamadla.
Starfsmenntaverdlaunin voru ad pessu sinni veitt |
premur flokkum; flokki skola og fraedsluadila, flokki
fyrirtaekja og flokki einstaklinga og félagasamtaka.

{ flokki skéla og fraedsluadila hlaut IDAN fraedslusetur
verdlaunin  fyrir fjolbreytt fraedslustarf par sem
raunfaernimat fékk sérstaka vidurkenningu | flokki
fyrirtaekja hlaut Securitas fyrir freedslustarf fyrirtaekisins
par sem 6ryggisvardanam fékk sérstaka vidurkenningu
og i flokki félagasamtaka og einstaklinga, Stjérnvisi
fyrir faghdpastarf.

Sjd nanar um Starfsmenntardd® & heimasidu radsins
www.starfsmenntarad.is



Norraenn fundur um atgafumal

Embaettismannanefnd (EK-A)

Norreena embaettisnefndin - um madlefni  atvinnu-
lifsins (EK-A) hefur umsjon med ad framkvaema
eda samrema framkveemd d&kvardana radherra-
nefndarinnar. Fulltri fslands er Gylfi Kristinsson,
félags — og tryggingamalaraduneytinu. EK-A hélt tvo
fundi & arinu. Umraedur um hnattvaedingarverkefni
radherranefndarinnar voru umfangsmiklar & fundum
embeaettisnefndarinnar. Kom fram pad alit ad flokka
meetti morg verkefni & vinnumarkadssvidinu sem
hnattvaedingarverkefni. Endurskipulag 4 upplysinga-
midlun um norraen vinnu — og vinnuverndarmal var til

umfjollunar & arinu.

Uthlutar
samstarfsverkefna & vinnumarkadssvidinu. Akvedid

Embaettismannanefndin styrkjum il
var ad leggja fjarmuni til nokkurra verkefna sem
Nefndin
sampykkti ad veita fé til rannsoknar & fyrirkomulagi

voru hluti af formennskudaetlun fslands.

feedingarorlofs & Nordurldondum & moti framlagi
fr& embaettismannanefndum um jafnréttismal og
um félagsmal. Akvedid var ad styrkja radstefnu
um atvinnu fyrir alla og var han haldin i Reykjavik f
névember. Nefndin sampykkti enn fremur styrk til
radstefnu um gildi pess fyrir eldri borgara ad vera virkir
patttakendur f atvinnulifinu. Embaettismannanefndin
um malefni atvinnulifsins undirbyr arlega fundi
norraenna vinnumalaradherra.

Nokkur ungmennaskiptaverkefni eru a svidi embaettis-
mannanefndarinnar og er peim styrt af Norraena
félaginu. Nordjobb byggir & ungmennaskiptum ungs
folks milliNordurlandanna. A arinu 2009 héldu 90 islensk
ungmenni til starfa & Nordurléndunum og 53 ungmenni
komu til vinnu & lslandi fra hinum Nordurléndunum.
Einnig var unnid ad menningartengdu verkefni um
ungmennaskipti, Snorraverkefni, par sem tekid var &
moti 14 vestur-islenskum ungmennum til sumardvalar
til ad kynnast folki i sinni atvinnugrein hér & landi. A
vegum Snorra verkefnisins komu 12 til Islands og 8 foru
til Kanada.

Nefnd um vinnumarkadsmal

Nefndin er vettvangur fyrir umraedu um norren

atvinnumal, vinnumarkadsmal og vinnumarkads-

rannsoknir. Verkefni nefndarinnar eru i samreemi
vid samstarfsdaetlun Norraenu radherranefndarinnar
2009-2012. A pvi timabili verdur m.a. 16gd &hersla &
ahrif hnattveedingar, ahrif alpjodafjarmalakreppu og
ahrif innflytienda & vinnumarkad Nordurlanda. Undir
islenskri formennsku var medal annars 16gd ahersla &
ahrif fijarmalakreppunnar & vinnumarkadinn. Haldnar
voru radstefnur & formennskuarinu, medal annars
um ahrif fjarmalakreppunnar & heilsu, husnaedismal
og efnahag heimila. [ starfi sinu leggur nefndin
m.a. aherslu 4 fulla atvinnu og naegjanlegt frambod

vinnuafls & Nordurlondum.



Fulltrdar fslands { nefndinni um vinnumarkadsmal
eru Gissur Pétursson forstjori Vinnumalastofnunar
og Ingibjérg Broddadottir fra félags - og

tryggingamalardduneytinu.

Samstarfshopur (NIAL)

Samstarfshépurinn  fjallar um 6flun og midlun

upplysinga  um  norreen  vinnumarkads-  og
vinnuverndarmal. island fér med formennsku f hépnum
& arinu 2009 og var arlegur fundur samstarfshopsins
haldinn & fslandi. Fulltri fslands i samstarfshopnum
er Margrét Gunnarsdottir & Vinnumalastofnun. Su
breyting var gerd & upplysingamidlun um norraen
vinnu — og vinnuverndarmal ad timaritin Arbeidsliv i
Norden og Nordic Labour Journal eru nu eingdngu
gefin Gt i rafreenu formi. Pau koma Ut oftar en
a0ur og a milli utgafa kemur Gt fréttayfirlit. Fyrsta
t6lubladid af Arbeidsliv i Norden i breyttri mynd
kom Gt um midjan agust 2009. Haegt er ad gerast
askrifandi ad timaritunum & eftirfarandi vefslod:

http://www.arbeidslivinorden.org/

Starfandi eru tveir samstarfshdopar um afmoérkud
verkefni & svidi atvinnuleysistrygginga. Um er ad
reeda samstarfshop vegna flutnings atvinnuleysisbéta
milli Nordurlanda og nefnd vegna radstefna um
atvinnuleysistryggingar sem haldnar eru & tveggja
ara fresti. Fulltrti fslands er Jongeir H. Hlinason,
Vinnumalastofnun.

Nefnd um vinnurétt (NAU)

Nefndin hélt tvo fundi & arinu. Farid var yfir fyrirhugud
frumvorp og paer lagabreytingar sem gerdar hafa verid
i tengslum vid 16ggjof er vardar vinnumarkad hvers
rikis. Lausum stérfum hefur faekkad og atvinnuleysi
aukist ad sama skapi i Ollum norrenu rikjunum
nema Noregi par sem astandid & vinnumarkadi hefur
haldist nokkud st6édugt. Norreenu rikin eiga pad
sameiginlegt ad reyna med ollum tiltaekum radum ad
berjast gegn atvinnuleysi ungs félks sem virdist fara
vaxandi. P& hefur dregid jafnt og pétt ur frialsri for
launafélks til Nordurlanda fra 6drum rikjum Evrépu.
Fulltrdi fslands er Bjarnheidur Gautadattir, félags — og
tryggingamalardduneytinu.

Annad alpjodlegt samstarf

Vinnumalastofnun tok patt i Evrépsku rannsoknar-
verkefni um sampeaettingu atvinnu og einkalifs.

Verkefninu lauk med fijolpjodlegri radstefnu i
Reykjavik par sem nidurstédur voru kynntar. Skyrsluna
mé nalgast & http:/www.vinnumalastofnun.is/files/
PRENTUD_1652368311.pdf. Vinnumalastofnun hefur
verid patttakandi i evropsku vinnumidlunarsamstarfi
Eures, allt fra arinu 1994, og er fjallad itarlega um
bad annars stadar i skyrslunni. Fulltrdi [slands er Dréfn
Haraldsdottir, Vinnumalastofnun. Gissur Pétursson
forstjori & saetiinefnd forstjéra opinberra vinnumidlana
i Evropu (Heads of PES). Vinnumalastofnun hefur
einnig med héndum midlun upplysinga og skyrslugerd
um vinnumarkadinn til alpjodastofnana, m.a. til
Alpjédavinnumalastofnunarinnar ILO og Efnahags —

og framfarastofnunarinnar OECD.

Jongeir Hlinason i pallboréi a norreena atvinnuleysistryggingamoétinu
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Jongeir med finnskum vin sinum, Olavi Myllyharju sem Iét af stérfum

arid 2009 eftir 50 ara farsaelt starf.



Starfsfolk faedingarorlofssj6ds

Samkvaemt I6gum um faedingar- og foreldraorlof
nr. 95/2000 fer félags- og tryggingamalaradherra
med yfirstjorn faedingar- og foreldraorlofsmala.
Faedingarorlofssjodur er 1 vorslu Vinnumalastofnunar
sem sér um reikningshald og daglega afgreidslu
sjodsins | umbodi félags- og tryggingamalaradherra.
Faedingarorlofssjodur annast greidslur til foreldra sem
réttinda njéta til greidslu i faedingarorlofi en auk pess
annast sjédurinn greidslu faedingarstyrkja til foreldra
utan vinnumarkadar og i nami. Faedingarorlofssjodur
er fjarmagnadur med tryggingagjaldi, sbr. 16g um
tryggingagjald, auk vaxta af innstaedufé sjodsins
en faedingarstyrkir eru fjarmagnadir med framlagi
Félags- og tryggingamalaradherra
skal gaeta pess ad sjodurinn hafi naegilegt laust

ar  rikissjoai.

fé til ad standa vid skuldbindingar sinar og gerir
sjodurinn  arlega fjarhagsdeetlun sem félags- og
tryggingamalaradherra leggur fyrir fjarmalaradherra
vid undirbuning fjarlaga.

Fra 1.
verid i vorslu Vinnumalastofnunar sem annast hefur

jantar 2007 hefur Faedingarorlofssjodur

umsyslu sjédsins fra peim tima. Oll vinnsla umsokna
sem og simsvorun fyrir Feedingarorlofssjéd fer fram a
Hvammstanga og sinna 12 starfsmenn peirri vinnu.
Einn starfsmadur er & pjonustuskrifstofu Vinnumala-
stofnunar i Reykjavik sem annast radgjof til foreldra
& hofudborgarsvaedinu. Auk pess er margvisleg
upplysingapjonusta og radgjof veitt um faedingarorlof
& 60rum pjoénustuskrifstofum Vinnumalastofnunar
um land allt.

Starfsemin

Megin verkefni Faedingarorlofssjods er ad dkvarda og
annast greidslur til foreldra i faedingarorlofi og ad veita
radgjof og upplysingar um réttindi foreldra til greidsina.
Samkvaemt télum fra Hagstofu fslands faeddust 5027
boérn & [slandi & arinu 2009, 2561 drengir og 2466
stulkur. Pad eru 192 fleiri born en &rid 2008. Aldrei hafa
fleiri lifandi faedd born komid i heiminn & einu ari hér
4 landi. Adur faeddust flest bérn &rid 1960 pegar 4916
born feeddust og 4rid 1959 pegar 4837 bérn faeddust.
fjérda saetinu er svo arid 2008 med 4835 born.

A &rinu 2009 fengu 14.472 foreldrar greidda 10,268
m.kr. i 57.257 greidslumanudum. Par af fengu 6776
fedurgreidda4,388m.kr.119.174 greidslumanudumen
7.696 maedur 5,880 m.kr. i 38.083 greidslumanudum.
Samkvaemt pvi voru ad medaltali um 4770 foreldrar
i greidslu i hverjum manudi og ndamu greidslur hvers
méanadar ad medaltali um 856 milljonum kréna.

A heimasidu Faedingarorlofssjods, faedingarorlof.is,
er ad finna fjdlbreyttar upplysingar og leidbeiningar
fyrir foreldra um réttindi peirra i feedingarorlofi.
Fra upphafi hefur heimasidan veri® mikid notud
af skjolstaedingum sjédsins.  Faedingarorlofssjodur
stydst vid svokallad IP simkerfi eda netsima sem gerir
stjornendum faert ad fa& samtimaupplysingar um
4lag og simsvérun. A &rinu 2009 bérust sjédnum ad
medaltali um 250 simtél & dag. A pjénustuskrifstofum
Vinnumalastofnunar um land allt fer fram margvisleg
upplysingapjénusta og radgjof um faedingarorlof.
A Engjateigi 11 i
bjonustuskrifstofa Vinnumalastofnunar, voru til ad

Reykjavik, sem er steersta

mynda um 27 heimsoknir & dag vegna faedingarorlofs.



Ymis verkefni

A &rinu 2009 var Faedingarorlofssjédur valinn til ad
taka patt i verkefni sem PricewaterhouseCoopers
hf. (PwC) var falid ad vinna fyrir forsaetisraduneytid
Markmid
verkefnisins var ad meta hagraedi af rafreenum

um ardsemi rafreennar  stjornsyslu.
samskiptum til laekkunar & kostnadi umsaekjenda og
i innra starfi. Logd var ahersla 4 ad meta hagraedi
einstaklinga af aukinni rafveedingu og einféldun
i starfshattum Faedingarorlofssjods og ahrifum
baettrar upplysingagjafar. Nidurstada uttektar PwC
& ytra hagraedi var ad umsaekjendur vaeru um fijérar
klukkustundir ad ganga fra og senda fullnaegjandi
umsokn i dag en sa timi hafi adur verid um sex
klukkustundir. baer adgerdir sem Faedingarorlofssjodur
hafi gripid til hafi pvi stytt umséknarferilinn um tvaer
klukkustundir og ad kostnadarlaekkun notenda nemi
pannig um 36 m.kr. & arsgrundvelli. Nidurstodur
Uttektarinnar & innra hagraedi benda til ad breytingar
sem gerdar voru & innra starfi Fedingarorlofssj6ds
hafi dregid ur kostnadi sem nemi um 6,5 m.kr. arlega.
Jafnframt bendir PwC & ad alag i simsvorun hafi
minnkad um 45% og hefdi ad dbreyttu kallad & allt
ad einu st6Augildi til vidbotar midad vid dbreyttan
malafjolda. Tidni utsendinga bréfa og eftirfylgni
erinda fra Feedingarorlofssjodi hafi helmingast og ad
fidlgun mala & sidustu tveimur arum hafi numid um
5 -6 % en aukid hagreedi i innra starfi hafi gert pad
ad verkum ad audveldara hafi reynst ad maeta peirri
aukningu med sama fj6lda stédugilda.

A arinu 2009 var &kvedid ad rada starfsmann
timabundid i sex manudi i sérstakt verkefni vid ad
skrasetja, flokka og pakka i réttar umbudir ollum
gdégnum Faedingarorlofssjods fra arinu 2001 -
2006 fyrir varanlega geymslu hja bjédskjalasafni
fslands. Hagfredingur var radinn timabundid i
prid manudi til ad hefja vinnu vid ad taka saman
tolulegar upplysingar Faedingarorlofssjods fyrir arin
2001 - 2009. Samhlida peirri vinnu var samid vid
hugbunadarfyrirtaekid Skyrr ad hanna og innleida
svokallada OLAP teninga til ad audvelda framkollun
og Urvinnslu télfreedigagna. Samningur var gerdur
vid Jafnréttisstofu um ad framkvaema tolfreedilega
greiningu & umsoknargégnum Faedingarorlofssj6ds
vegna barna faeddra 2003 og 2006. Lauk
Jafnréttisstofa peirri vinnu 1 4gust 2009.

A &rinu gaf Vinnumélastofnun Gt baekling um
faedingarorlofi® sem ber heitid ,, Attu von & barni.”
Baeklingurinn er afhentur verdandi maedrum vid
madraskodun en einnig liggur hann frammi &
pjonustuskrifstofum Vinnumalastofnunar og haegt er
ad nalgast hann & heimasidu Faeedingarorlofssjods.
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Attuvon
a barni 7%

Lagabreytingar

[ kjolfar efnahagshrunsins haustid 2008 var i tvigang

gerd breyting & I6gum um faedingar- og foreldraorlof
& arinu 20009 til ad draga Ur utgjoldum sjdédsins. Pann
1. jantar 2009 voru hamarksgreidslur laekkadar ur
535.700 kr. 8 manudi nidur { 400.000 kr. og pann 1. julf
2009 voru hdmarksgreidslur laekkadar enn frekar eda
Ur 400.000 kr. 8 manudi nidur i 350.000 kr. & manudi.
Jafnframt var sa timi sem foreldrar hafa til ad nyta
faedingarorlof sitt lengdur ar 18 i 36 manudi. Talsverd
umraeda vard i pjodfélaginu vegna pessara breytinga
og bentu margir freedimenn & ad peer geetu m.a.
leitt til pess ad fedur dreegu Ur toku faedingarorlofs.
Samkvaemt bradabirgdatélum Faedingarorlofssjéds
virdist su préun vera hafin.



ARSREIKNINGUR
VINNUMALASTOFNUNAR 2009

Skyrsla stjérnenda og stadfesting arsreiknings

Log um vinnumarkadsadgerdir nr. 55/2006 toéku gildi 1. juli 2006 og samkvaemt peim hefur Vinnumala-
stofnun yfirstjérn vinnumidlunar i landinu. Vinnumalastofnun annast fjarvérslu, umsyslu og afgreidslu fyrir
Atvinnuleysistryggingasjod, Abyrgdasjod launa og Tryggingasjod sjélfstaett starfandi einstaklinga & sameiginlegri
skrifstofu vinnumala. Sérstok stjorn er yfir Vinnumalastofnun svo og hinum einstoku sjodum.

A &rinu 2009 var 59,4 m kr. tekjuhalli af rekstri stofnunarinnar. Samkvaemt efnahagsreikningi f &rslok namu
eignir stofnunarinnar 140,9 m.kr., skuldir 144,7 m.kr. og eigid fé neikvaett um 3,8 m.kr. i arslok 20009.

Stjorn og forstjéri stadfesta arsreikning Vinnumalastofnunar fyrir 4ri® 2008 med undirritun sinni.

L Reykjavik, 28. mai 2010.
Stjorn
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Gissur Pétursson.



Aritun endurskodenda

Til Stjornar Vinnumalastofnunar

Vid hofum  endurskodad medfylgjandi  arsreikning  Vinnumalastofnunar  fyrir  4rid 20009.
Arsreikningurinn hefur ad geyma skyrslu stjornenda, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um
sj6dstreymi, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Abyrgd stjérnenda a arsreikningnum

Stjérnendur eru dbyrgir fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samraemivid 16g um arsreikninga
og fjarreidur rikisins. Samkvaemt pvi ber peim ad skipuleggja, innleida og vidhalda innra eftirliti
sem vardar gerd og framsetningu arsreiknings pannig ad hann sé i meginatridum an verulegra
annmarka. Abyrgd stjornenda naer einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum
0g mati midad vid adstaedur.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst i pvi aliti sem vid latum f1jés & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var i samraemi vid géda endurskodunarvenju og akvaedi laga um Rikisendurskodun.
Samkvaemt pvi ber okkur ad fara eftir settum sidareglum og skipuleggja og haga endurskoduninni
pannig ad naegjanleg vissa faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodunin felur f sér adgerdir til ad stadfesta fjarhaedir og adrar upplysingar i arsreikningnum.
Val endurskodunaradgerda byggir & faglegu mati endurskodandans, medal annars & peirri dhaettu
ad verulegir annmarkar séu & arsreikningnum. Endurskodunin felur einnig i sér mat & peim
reikningsskila- og matsadferdum sem gilda um A-hluta stofnanir og stjérnendur nota vid gerd
arsreikningsins og framsetningu hans i heild.

Vid teljum ad vid endurskodunina hafi verid aflad naegjanlegra og videigandi gagna til ad byggja
alit okkar a.

Alit

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu Vinnumalastofnunar & arinu9,

efnahag hennar 31. desember 2009 og breytingu 4 handbaeru fé & arinu 2009, i samraemi vid l6g
um arsreikninga og fjarreidur rikisins.

Rikisendurskodun, 28. mai 2010.

Sveinn Arason,
rikisendurskodandi.



Rekstrarreikningur arido 2009

Skyr. 2009 2008

Tekjur
PJONUSTULEKJUT e, 1 580.900.000 473.400.000
ABrar tEKJUT ..t 36.397.203 24.404.654
617.297.203 497.804.654

Gjold

Rekstur adalskrifstofu ........cccveevenenienenieneneeens 2 238.090.790 234.543.793
PjONUStUSKIIfStOfUr ...ocveecieecie e, 3 404.468.864 328.793.336
ONNUP SErVerkefNi ..veveveveveverereeccceeeeeeee e 4 4.114.422 12.230.328
FaedingarorlofssSjOdur ......cccvvveerieiiee e 5 88.510.899 87.392.416
Greidslustofa atvinnuleysistrygginga .........ccccecvevueene 6 143.788.509 69.737.226
Atvinnuleysisskraning, pjénustusamningar ................ 7 8.408.921 7.477.151
VinNumMarkadsrd .......ccceeeeveeneerieneneeneeeeneneeeeees 8 3.238.249 3.588.812
Starfsendurhaefing .......cccoeevveiiecceeceeceee e 9 3.111.992 12.513.416
893.732.646 756.276.478
EIgNAKaUP .eovieeieieeecee e, 10 12.929.083 20.055.604
906.661.729 776.332.082
Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag (  289.364.526) ( 278.527.428)
RiKiSTramlag ......coeevveeeieeiiecieeee e 230.000.000 265.100.000
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins ( 59.364.526) (  13.427.428)

Efnahagsreikningur 31. desember 2009

Skyr. 2009 2008
Eignir
Veltufjarmunir
Atvinnuleysistryggingasjodur .........cccevevverveennnen. 76.600.000 35.569.736
Tryggingasjodur sjalfsteett starfandi einstaklinga 7.327.550 7.327.550
FaedingarorlofsSjOdur ......occveveeieveeereeeseeiene 40.000.000 43.320.000
Abyrgdarsjédur launa .. 0 40.395.173
ViOSKIptakrofur .o.eevereeeeieeeeeee e, 12.357.398 7.266.471
{5 ETaTe ] T =T o TSR 4.587.578 254.141
140.872.526 134.133.071
Eignir alls 140.872.526 134.133.071
Eigid fé og skuldir
Eigid fé
Héfudstoll:
HOfUBSON T Arshyrjun .....eceveceeeeceeececce e 55.542.481 68.969.909
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins .........coceveveveininenenereeen ( 59.364.526) ( 13.427.428)
Hofudstoll ( 3.822.045) 55.542.481
Eigiofé 12 (  3.822.045) 55.542.481
Skuldir
Skammtimaskuldir
RIKISSJOOUL ..ttt ettt s, 11 95.348.834 47.254.858
Yfirdrattur i Sedlabanka islands 38.167.410 21.899.721
Vidskiptaskuldir ......cooceeerieinieeiieeieeeieee e, 11.178.327 9.436.011
Skuldir 144.694.571 78.590.590

Eigid fé og skuldir 140.872.526 134.133.071




S kyri n g a r 1. bjonustutekjur

pjénustutekjur Vinnumalastofnunar namu samtals 580,9 m.kr. en voru 473,4 m.kr. arid 4 undan.
Helsta skyringin & tekjuaukningunni er aukid framlag fra Atvinnuleysistryggingasjodi enda hefur
starfsfolki fjolgad mikid a Greidslustofunni a Skagastrond.

2009 2008
AtvinnuleysistryggingasjOdUr........ceveriereereriereeie et 437.200.000 337.210.000
Tryggingasjodur sjalfsteett starfandi einstaklinga ..........ccoceeveveinnne 2.300.000 2.200.000
Starfsmenntunarsjédur 4.700.000 4.500.000
Abyrgdasjédur launa 40.000.000 31.070.000
Atvinnumal kvenna 2.300.000 2.100.000

94.400.000 96.320.000
580.900.000 473.400.000

Faedingarorlofssjédur .

2. Rekstur adalskrifstofu

Adalskrifstofan sér um stjérnun, skipulag og rekstur allra pjonustueininga Vinnumalastofnunar.
Haekkun rekstrarkostnadar nam 3,5 m.kr. eda um 1,5% milli ara. Laun og launatengd gjold hakka um
16,5 m.kr sem nemur 10,9% milli dra. Adkeypt sérfreedipjonusta leekkar um 7,8 m.kr. eda 39,9% milli
ara sem ad hluta til ma rekja til pess ad kostnadur hefur meira verid feerdur par sem vid 3, t.d. hja
Greidslustofu. Pa leekkadi funda- og ferdakostnadur um 39,2% par sem dregid hefur verid ar ferdum
og einungis farid i naudsynlegar ferdir, einnig var haett ad greida dagpeninga innanlands fra
september 2009. Arsverk voru 25,2 & arinu 2009 en 22,7 arid 4 undan sem er fidlgun um 11,4%.
Launagjold & arsverk laekkudu um 0,5%

Laun og launatengd gjold 167.667.206 151.146.978
Husnaediskostnadur . 12.707.737 12.729.588
AGkeypt sErfraadipjONUSLa ...cc.eeveeeeiiccieieceeeee e 11.812.223 19.653.529

Skrifstofu- og stjornuNarkostNaBUr ........c.ccecveerieenieeniieenree e 22.855.277 26.429.008
Funda- 0og ferdakostnadur .........ccceveeirieerienieeeie e 6.449.282 10.604.177
Rekstur taekja og dhalda 3.850.750 2.656.396
BifreidakoStNadur .......c.eecuieiiiiiiee e 2.240.577 1.658.251
Annar rekstrarkostnadur 4.045.496 3.665.866
Tilfeerslur 6.462.242 6.000.000

238.090.790 234.543.793

3. Pjoénustuskrifstofur

pjonustuskrifstofur, adrar en Faedingarorlofssjédur og Greidslustofa, eru sjo talsins: A
hofudborgarsveedinu, Vesturlandi, Vestfjordum, Nordurlandi eystra, Austurlandi, Sudurlandi og
Sudurnesjum. Haekkun rekstrarkostnadar pjénustuskrifstofanna nam 75,7 m.kr. eda 23%. bar vegur
haekkun launagjalda mest en arsverk voru 69 & arinu 2009 en 54,9 arid 2008 sem er fjolgun um
25,7%. Launagjold haekkudu um 22,3% milli dra en launagjold & arsverk laekkudu um 2,7%. Ppa
haekkadi husnadiskostnadur um 30% sem skyrist m.a. af vidbdtarleiguhtsnaedi i Borgartuni.

2009 2008

Laun og launatengd gjold 321.970.929 263.158.079

Husnaediskostnadur . 39.294.313 30.224.247
Adkeypt SErfraadipjONUSTa .....cceeveiiieiieeiiiee e cieeee e 3.142.745 680.364
Skrifstofu- 0g stjornuNarkostNABUI ..........cocveieeiiriiieeee e 16.084.582 13.112.946
Funda- og ferdakostnadur 4.460.913 6.195.813
Rekstur taekja og ahalda 4.651.222 4.703.989
Bifreidakostnadur 3.589.174 3.660.569
Annar rekstrarkostnadur 11.274.986 7.057.329

404.468.864 328.793.336

4. Onnur sérverkefni

Undir lidinn onnur sérverkefni flokkast medal annars Eures vinnumiflun og norraen
samstarfsverkefni. Haldid er sérstaklega utan um rekstur peirra og njota pau m.a. erlendra styrkja.
Leekkun rekstrarkostnadar sérverkefna nam 8,1 m.kr. eda 66,4% milli ara. Norraen
samstarfsverkefni voru einungis 4 arinu 2008 og skyrir pad laekkun adkeyptrar sérfraeedipjonustu milli
dra. P3a lekkadi funda- og ferdakostnadur um 78% sem rekja ma til markmida um laekkun
ferdakostnadar og pvi adeins farid & mikilveegustu fundi erlendis, t.d. hefur verid minna um ferdir
vegna Eures.

Adkeypt sérfraedipjonusta .... 1.150.195 3.320.953
Husnaediskostnadur ....... 531.977 99.600
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur 893.645 2.427.332
Funda- og fer8akostnadur . 1.330.384 6.009.670
Rekstur taekja og dhalda .... 3.210 148.496

ANNar rekstrarkoStNadUr .........cooveeerieeriieenee s 205.011 224.277
4.114.422 12.230.328




5. Faedingarorlofssjodur

Skrifstofa Feaedingarorlofssjéds & Hvammstanga sér um reikningshald og daglega afgreidslu fyrir
faedingarorlof og feedingarstyrki. Haekkun rekstrarkostnadar Faedingarorlofssjods nam 1,1 m.kr. eda
um 1,3% milli ara. Adkeypt sérfraedipjonusta leekkar toluvert milli ara eda um 3,5 m.kr. sem nemur
37,8%. Arsverk voru 14,3 & arinu 2009 en 13,5 & arinu 2008 sem er fjdlgun um 5,5%. Launagjold
haekka um 5,7% milli ara en launagjold a arsverk standa nanast i stad en hakkun peirra var 0,17%.

2009 2008

Laun og launatengd gjold . 66.070.037 62.530.256
Hulsnaediskostnadur ........... . 4.405.702 3.845.538

Adkeypt sérfraedipjonusta .......... . 5.748.455 9.241.639
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur 7.595.871 5.947.373
Funda- og ferdakostnadur . 71.582 153.079
Rekstur taekja 08 3halda ....c.coeveeeviieiiieeieeieeeeeee s 315.600 461.730
BifreidakoStNadur .......c.covvieiiieiiieciee e 1.351.991 1.131.644
AnNar rekstrarkoStNadur ........coccvveiiiiiiei e 2.951.661 4.081.157

88.510.899 87.392.416

6. Greidslustofa atvinnuleysistrygginga

Greidslustofa atvinnuleysistrygginga & Skagastrond sér um umsyslu atvinnuleysisbéta. Haekkun
rekstrarkostnadar nam 74,1 m.kr. eda 106,2% milli dra. Adalastaeda haekkunar er mikil fjdlgun
starfsfolks. Haekkun husnaediskostnadar skyrist af vidbétarleiguhtsnaedi. Arsverk & arinu 2009 voru
23,3 en 10,9 & arinu 2008 sem er fjolgun um 113,6%. Launagjold haekkudu um 117,6% milli ara.
Launagjold a arsverk haekkudu um 1,9%.

Laun og launatengd gJold ........ccceeevieriieiiieiiee e 96.975.267 44.567.932
HUSN@EBISKOSTNAGUI ...ttt 5.566.265 3.808.278
Skrifstofu- og stjornuNarkostNadur ........ceeevvviveeiiiieeeiiee e 23.063.676 7.564.922
Funda- 0g ferdakostNadur ..........coceeevieriieeeiieeeree e 844.154 530.390
Rekstur taekja 08 3halda ....c.eeeeeeeeiieiiiieeecee s 495.581 678.345
BifreidakoStNadur .......ceeiiiiiiiieiiieecee e 1.587.630 977.161
Adkeypt SErfraadiPjONUSTa ....cccccviiieeiiiie e 12.429.751 10.267.604
ANNar rekstrarkOStNAGUN .....c..ceevveeeiieerie et 2.826.185 1.342.594

143.788.509 69.737.226

7. Atvinnuleysisskraning, pjonustusamningar

Vinnumalastofnun hefur gert pjonustusamninga vid fjérutiu adila, adallega sveitarfélog og
verkalydsfélog, um ad sinna pjénustu vid atvinnuleitendur i peim byggdarlégum par sem stofnunin er
ekki med pjonustuskrifstofur. Hekkun rekstrarkostnadar nam 0,9 m.kr. milli dra eda 12,5%.

Adkeypt sErfraadipjoNuUSTa .....oevuveirieiiecieeee e 8.407.228 7.447.148
ANNAr rekstrarkOStNAGUL .....cc.ceevvveecieerie e 1.693 30.003
8.408.921 7.477.151

8. Vinnumarkadsrad

Vinnumarkadsrad eru til rddgjafar um skipulag og val & vinnumarkadstrraedum a svaedisbundnum
pjonustuskrifstofum. Laekkun rekstrarkostnadar nam 350 pus. kr. milli ara eda 9,8%.

2009 2008

Laun og launatengd gjold ........cceeveiiiiiieiiiieeeee e 2.518.275 2.910.555
Funda- 0g ferdakostNadur .........cceeevveeeeciiee et 576.833 608.297
Adkeypt SErfraediPjONUSTA ...occveevieeeriecieesie et 66.000 35.820
Annar rekstrarkostNadur .......coccvveiiiiiiei e 77.141 34.140
3.238.249 3.588.812

9. Starfsendurhaefing

Haustid 2007 gerdi Vinnumalastofnun samstarfssamning um tilraunaverkefnid HVERT, til priggja ara,
vid fjorar heilsugaeslustodvar a hofudborgarsvaedinu, Tryggingastofnun og Reykjavikurborg um
pverfaglega starfsendurhzafingu. Vinnumalastofnun ték ad sér umsyslu verkefnisins. Rekstur
verkefnisins var fluttur til Heilsugaeslunnar i Mjodd fra 1. april 2009. Rekstrarkostnadur laekkadi um
9,4 m.kr. milli dra eda 75,1%. Arsverk voru 0,4 4rid 2009 en pau voru 1,4 arid 2008 sem er faekkun
um 71,9%. Launagjold & arsverk haekkudu um 4,3%.



Nokkrar lykiltdlur ar arsreikningi

Atvinnuleysistryggingasjoos

Rekstrarreikningur ario 2009

Skyr.
Tekjur
Atvinnutryggingagjald..........cccoeceereiinerineinncnceeen 1
HUsaleigutekjur.......covveirieiniicrcec e
Endurgreidslur frd Abyrgdasj6di launa.............ccoo.cooveeen....
ADTAT tEKJUT ..ottt ne
Gjold
AtvIinnuleysisb@®IUL .......c.coeeiiieinieinciiccceece 2
Urredi fyrir atvinnuleitendur...............cooo.oooveeeveenreeenrrenens 3
Starfsmenntasjoour............ccovueveuiiiiiiininiiieciceeeens 4
Framlog og StyrKir.........cccovviriiiiiinininicccciceenes 5
Sérstok framlog til starfsmenntunar 6
Stjérnunar- og skrifstofukostnadur............c.coeevvrerericcnnnne 7
Sérstok afskrift tryggingagjalds.........cocevveevevenieniecennenencnne 8
(Rekstrarhalli) / rekstrarafgangur .........c..cccooeveveneenincnnne
Fjarmunatekjur.........cccccoiiiiniiiiiiiiinccccccs 9

(Tekjuhalli)/tekjuafgangur arsins

2009 2008
11.399.418.462 5.640.318.542
16.940.713 15.092.944
144.132.367 11.817.716
509.866 2.595.766
11.561.001.408 5.669.824.968
25.387.908.195 4.695.123.767
170.227.056 89.733.339
87.905.252 61.667.166
27412012 79.999.334
15.000.000 15.000.000
25.688.452.515 4.941.523.606
446.322.215 344.612.687
287.223.084 13.187.352
26.421.997.814 5.299.323.645

( 14.860.996.406) 370.501.323
770.641.107 1.831.359.153

( 14.090.355.299) 2.201.860.476




Efnahagsreikningur 31. desember 2009

Skyr. 2009 2008
Eignir
Veltufjarmunir
Skammtimakrofur............ccooeieiiiiinniiiie 3.287.546 8.973.966
Alagt 6innheimt tryggingagjald 10 1.918.766.761 673.933.744
Vidskiptareikningur rikissjoos. ........cceeeruereerierinerenienieene 11 185.409.364 16.023.789.386
Handb@rt f8........cooveviviiiiieiircnccccrccecereieeene 268.455.166 31.236.553
2.375.918.837 16.737.933.649
Eignir alls 2.375.918.837 16.737.933.649
Eigio fé og skuldir
Eigio fé
Oradstafad eigid fé { Arsbyrjun..........ccooocovvveerveerveerrieennnn. 15.649.077.835 13.447.217.359
Breytingar & 4rinU..........cccovveeereeneniecnneeneeeneeceeeeeen ( 14.090.355.299) 2.201.860.476
Eigiofé 13 1.558.722.536 15.649.077.835
Skuldir
Skammtimaskuldir
Yfirdréttur 4 bankareikningi..........ccocoiiiinniiniinnin. 0 294.023.328
Vidskiptastada vid Vinnumalastofnun...........cccceeereeuenene. 56.600.000 35.569.736
Vidskiptamenn, erlendir...........ccccocoviiiniinninninne. 225.031.729 60.531.314
ViOskiptamenn, a0TiT.........eeeerveererueeniererireerenereeerieeeeeeenes 450.674.265 604.938.370
StarfsSmenntasjoOUL..........cccoveveririeeririeereereeeneeee e 68.321.777 87.145.552
Adrar skammtimaskuldir.........coeceveevieneriienenieeeeieienene 16.568.530 6.647.514
Skuldir 817.196.301 1.088.855.814
Eigio fé og skuldir 2.375918.837 16.737.933.649
Utan efnahags:
FaSteiNir....cc.coveieiiiiniiicieicinecc e 12



Nokkrar lykiltolur ar arsreikningi Feedingarorlofssj6ds
Rekstrarreikningur arid 2009

Skyr. 2009 2008
Tekjur
10gjold skv. 1. nr. 95/2000 um feedingaorlof ........cccovvvverinnnns 1  8.803.526.298 9.504.715.339
8.803.526.298 9.504.715.339
Gjold
Orlof til foreldra & vinnumarkadi .........coccocvevnvvnivinninecnnns 2 9.737.390.839 9.049.178.149
Styrkir til foreldra utan vinnumarkadar .........c.cccevcencinnncnnns 3 536.973.871 489.566.183
Stjérnunarkostnadur 4 94.400.000 96.320.000
Styrkir samtals 10.368.764.710 9.635.064.332
AFSKrifud IBZJOI ..oveeeiiericeee s 5 473.469.118 147.481.115
Gjold samtals 10.842.233.828 9.782.545.447
Tekjuafgangur (Tekjuhalli) .......ccciinminnininnen. ( 2.038.707.530) ( 277.830.108)
Fiarmunatekjur (ffarmagnsgjold) .....cc.oeveveeerrecineorecnnnenneene 6 76.568.016 29.577.790
Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag .......cceeevrinnra (1.962.139.514) ( 248.252.318)
RIKISFramIag ....coeeeererieceeccennere e 579.000.000 514.000.000
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins ( 1.383.139.514) 265.747.682
Efnahagsreikningur 31. desember 2009
Skyr. 2009 2008
Eignir
Veltufjarmunir
18gjold al6gd dinnheimt ... 1.189.926.643 1.048.599.302
ABrar Krofur .oo.eeeecvecninc e 6.074.611 4.504.765
Handbaert fé ... 645.286.144 384.859.836
Eignir alls 1.841.287.398 1.437.963.903
Eigid fé og skuldir
Eigid fé
Héfudstoll:
HEfUBStON § ArsbYrjun c.occeceereccecnniiee et 24.433.817 16.488.388
Breyting vegna lokafjarlaga ... . ( 24.433.817) ( 16.488.388)
Tekjuafgangur (tekjuhalli) &rsins ........ccoovvnciivninininiieenns 42.026.129 24.433.817
Hoéfudstoll 42.026.129 24.433.817
Annad eigid fé
Bundid eigid fé i drsbyrjun ......coeveinnininniinnnns ( 103.631.546) (  344.945.411)
Tekjuafgangur (tekjuhalli) &rsins (1.425.165.643) 241.313.865
Annad eigid fé (1.528.797.189) (  103.631.546)

Eigidfé 8 (1.486.771.060) (  79.197.729)

Skuldir
Skammtimaskuldir
RIKISSJOTU 1evuvreenereeeicieererecrereenensis bbb e aenesns 7  2.625.652.008 707.728.030
Adrar skammtimaskuldir ..., 702.406.450 809.433.602

Skuldir 3.328.058.458 1.517.161.632

Eigid fé og skuldir 1.841.287.398 1.437.963.903




Nokkrar lykiltélur ur arsreikningi Abyrgdasjods launa

Rekstrarreikningur ario 2009

Skyr. 2009 2008
Tekjur

Abyrgdargjald skv. 16gum nr. 88/2003 ........c.c.cooveererrnnne.
Uthlutad Gr Protablum .............o.cevevvevrrrrerrenerseessseenens

Gjold

Laun { gjaldproti
Orlofslaun vegna greidsluerfidleika ....
I0gjold til lifeyrissjoda vegna gjaldprota
Logfredi- og innheimtukostnadur
Vaxtadlag 4 laun og batur
Skadabétakrofur launpega
Skrifstofukostnadur

Afskrifad dbyrgdargjald .........cccocooeiinininiiniiiie

(Rekstrarhalli) / rekstrarafgangur .........ccccceceeeveeveecueneenns

Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)........cccceeevveneeniennenne

(Tekjuhalli) / tekjuafgangur

1.212.024 417 879.706.103
140.945.619 77.252.011
1.352.970.036 956.958.114
765.989.207 400.251.744
12.286.573 29.248.181
756.866.639 272.583.652
72.797.224 57.442.934
318.208.161 139.355.006
6.359.356 14.220.393
41.280.802 32.226.956
1.973.787.962 945.328.866
45.599.405 13.182.303
2.019.387.367 958.511.169
( 666.417.331) 1.553.055)

( 138.922.594)

104.698.378)

(_ 805.339.925)

106.251.433)

Efnahagsreikningur 31. desember 2009

2009 2008
Eignir
Veltufjarmunir
Krofur & gjaldendur .......o.ooveevieriiniininiinieeeceeeeeee 186.878.017 95.687.771
Adrar skammtimakrofur ... 1.600.732 1.157.904
288.037.384 244.893.338
Eignir alls 288.037.384 244.893.338
Eigio fé og skuldir
Eigio fé

Oradstafad eigid fé i 4rsbyrjun
(Tekjuhalli)/ tekjuafgangur arsins ....

789.686.152)

683.434.719)
106.251.433)

(
( 805.339.925)
(

789.686.152)

8 1.595.026.077)
Skuldir

Skammtimaskuldir
Rikissjédur 6 1.800.481.642
Stadgreidsla skatta 12.396.122
10gjold lifeyrissjéda 29.319.250
Skuld vid vorsluadila .... 38.059.137
Adrar skammtimaskuldir 2.807.310
Skuld vid Vinnumadlastofnun 0

Skuldir

Eigio fé og skuldir alls

935.513.012
14.688.556
29.319.250
14.633.214

30.285
40.395.173

1.883.063.461

1.034.579.490

288.037.384

244.893.338
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